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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO No. 112-2024

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA CLYP-ID-AIDSO NUMERO CIENTO DOCE GUION
DOS MIL VEINTICUATRO, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS
Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFiA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES DIECINUEVE DE
NOVIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICUATRO, A LAS DIECIOCHO HORAS CON CUARENTA Y DOS
MINUTOS, DE FORMA VIRTUAL.

MIEMBROS PRESENTES-- e e e e e e e e e e
Moreira Arce Mauricio, M.Sc. Vicepresidente

Campos Alpizar Juan Carlos, M.Sc. Secretario

Salazar Rodriguez Illiana, M.Sc. Prosecretaria

Vargas Rodriguez Daniel, Dr. Tesorero

Oviedo Vargas Karen, M.Sc. Vocal I

Méndez Murillo Ariel, M.Sc. Vocal II

MIEMBRO AUSENTE---~--==-=m-mm oo e e e e e e e e e e
Jara Le Maire Georgina, M.Sc. PRESIDENTA

Se cuenta con la presencia del Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal.
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Mauricio Moreira Arce

SECRETARIO: M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar
ORDEN DEL DIA-- e e m
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA =

ARTICULO 01.  Comprobacién del quérum.
ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 112-2024.
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 108-2024, 109-2024,

110-2024 Y 111-2024. e -—
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 108-2024 del 05 de noviembre de

2024.

ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 109-2024 del 07 de noviembre de
2024.

ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 110-2024 del 12 de noviembre de
2024.
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Sesién Ordinaria
No 112-2024

ARTICULO 06.

CAPITULO III:
ARTICULO 07.
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
CAPITULO IV:
ARTICULO 10.
ARTICULO 11.
ARTICULO 12.
ARTICULO 13.
ARTICULO 14.
ARTICULO 15.
ARTICULO 16.
ARTICULO 17.

ARTICULO 18.
ARTICULO 19.

CAPITULO V:

ARTICULO 20.
CAPITULO VI:
ARTICULO 21.

ARTICULO 22.

ARTICULO 23.

Junta Directiva
19-11-2024

Lectura, comentario y conocimiento del acta 111-2024 del 13 de noviembre de
2024. '
AUDIENCIAS PROVEEDORES PARA SISTEMA DE PLANILLAS-----------
Proveedor ASEINFO.
Proveedor Softland.

Proveedor Ventura.
ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA------
CLYP-DA-UI-CI-095-2024 Solicitud revisién varios casos Incorporaciones.-------
CLYP-DA-UI-JD-RET-049-2024 Retiros.
CLYP-DA-UI-CI-097-2024 Incorporaciones.
MPAQO-DE-077-2024 IR Turrialba.
CLYP-DE-DF-29-2024 Inversiones programa Colegio.
CLYP-DE-DF-30-2024 Inversiones programa FMS.
CLYP-085-DE-DIVDE Criterio solicitado por CSE.
CLYP-DA-COM-050-2024 Solicitud de aprobacién - Adelanto sistema de

votaciones.

Aprobacién- Convivio navidefio JR San José Oeste.
CLYP-DA-COM-051-2024.
ASUNTOS DE TESORERIA-----------m----
Aprobacién de pagos.
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR -=========csmmmmmaeomcmomm e mo e oo
Oficio CLYP-JD-CA-006-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024, suscrito por
la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Coordinadora de la Comisién de Auditoria.

Asunto: Dictamen con los Estados Financieros auditados del Colegio y del
Fondo de Mutualidad y Subsidios 2023.
Oficio CLYP-JD-CA-008-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024, suscrito por
la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Coordinadora de la Comisién de Auditoria.

Asunto: Carta de la Gerencia de la Auditoria Externa del Colegio y del Fondo
de Mutualidad y Subsidios.
Invitacion a presentacion y entrega del libro “Mujeres docentes lideres en la

educacion costarricense: semblanzas, saberes y quehaceres”, UNED-COLYPRO.
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Sesidn Ordinaria
NO 112-2024

ARTICULO 24.

ARTICULO 25.

CAPiTULO VII:
ARTICULO 26.
ARTICULO 27.
ARTICULO 28.

CAPITULO VIII:
ARTICULO 29.
ARTICULO 30.
ARTICULO 31.
CAPITULO IX:
CAPITULO I:
ARTICULO 01.

Junta Directiva
19-11-2024

Oficio FCPR-167-NOV-2024, de fecha 04 de noviembre de 2024, recibido en la
Unidad de Secretaria el 12 de noviembre de 2024, suscrito por la Dra. Silvia
Elena Coto Mora, Presidenta de la Federacion de colegios Profesionales

Universitarios de Costa Rica. Asunto: Nombramiento.
Oficio CLYP-JRGUANB-0086-2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito
por la Sra. Imara Rodriguez Lépez, Secretaria de la Junta Regional de
Guanacaste Bajura. Asunto: Solicitud de modificacién presupuestaria,----------
CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR-=----=======-ssnocccmcnammenn-

Correo de la Junta Regional de Puntarenas informando sobre cambio de sesion.

Invitacion al sorteo de la Campafia de Actualizacién de Datos 2024.-------------
Oficio CLYP-JRGUANB-0085-2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito
por la Sra. Imara Rodriguez Lépez, Secretaria de la Junta Regional de

Guanacaste Bajura. Asunto: Informativo.
ASUNTOS VARIOS----===-===enamcecacm e e e e e oae
Informe de contenido del oficio PG-C-254-2024.

Justificacion.

Ratificaciéon de Camparia “Recoleccion de Viveres”.
CIERRE DE SESION------- - S EemSeemmem====
REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA----- -

Comprobaciéon del quérum.

El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y el Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo.

ARTICULO 02.

Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:

Revisién y aprobacion del orden del dia de la sesién 112-2024.

ACUERDO 01:------- S —
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION

DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS
108-2024, 109-2024, 110-2024 Y 111-2024./ CAPITULO III: AUDIENCIAS
PROVEEDORES PARA SISTEMA DE PLANILLAS./, CAPITULO IV: ASUNTOS DE
DIRECCION EJECUTIVA./ CAPITULO V: ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO VI:
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Sesién Ordinaria Junta Directiva
NO 112-2024 19-11-2024

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR./ CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA
RECIBIR./ CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO IX: CIERRE DE
SESION./ APROBADO POR SEIS VOTOS. /------- --
CAPiTULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 108-2024, 109-2024,
110-2024 Y 111-2024.--- memmemm e — e ———— -
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 108-2024 del 05 de noviembre de
2024.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02: ——— - -—-= -- - ——
Aprobar el acta nimero ciento ocho guion dos mil veinticuatro del cinco de

noviembre del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por cinco votos./- -——- -—-
La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, se inhibe de la votacion ya que no asistié a la
sesion 108-2024.
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 109-2024 del 07 de noviembre de
2024,
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03: s=mmmemese—mmeoeeeee- - -
Aprobar el acta nimero ciento nueve guion dos mil veinticuatro del siete de

noviembre del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por cinco votos./ -- -
La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, se inhibe de la votacion ya que no asistio a la
sesion 109-2024.
ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 110-2024 del 12 de noviembre de
2024,
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04: ---------=---- -- mre—————— e
Aprobar el acta nimero ciento diez guion dos mil veinticuatro del doce de noviembre

del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO

FIRME./ Aprobado por seis votos. /-----=-=====cemmccmmumccnan =S --



Sesidon Ordinaria Junta Directiva
NO 112-2024 19-11-2024

1 ARTICULO 06. Lectura, comentario y conocimiento del acta 111-2024 del 13 de noviembre de

2 2024.
3 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
4 ACUERDO 05: ~------~-===-- e e e e e S e == -
5 Dispensar el acta nimero ciento once guion dos mil veinticuatro del trece de
6 noviembre del dos mil veinticuatro, por imposibilidad material./ ACUERDO FIRME./
7 Aprobado por seis votos./---- -- ——--
8 CAPITULOIII: AUDIENCIAS PROVEEDORES PARA SISTEMA DE PLANILLAS-----------
9 ARTICULO 07.  Proveedor ASEINFO.
10 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, externa que desconoce si tienen los nombres
11 para autorizar el ingreso de las personas que van a asistir.
12 Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:
13 ACUERDO 06:---------=--= - --- e m e eeessem s ————
14 Autorizar el ingreso del Ing. Oscar Acuiia Williams, Jefe del Departamentode T.L. y
15 el Sr. Rebeca Zamora de la empresa ASEINFO, a la sesion 112-2024 del martes 19
16 de noviembre de 2024, para la presentacién del “ARTICULO 07. Proveedor
17 ASEINFO”./ Aprobado por seis votos./ -- -- -- -
18 Al ser las 6:58 p.m. se incorpora a la sesién el Ing. Oscar Acufia Williams, Jefe del Departamento
19 de T.I. y la Sra. Rebeca Zamora.
20 La Secretaria de Actas informa que el nombre de la persona que le trasladaron para que
21 ingresara en este articulo, por parte de ASEINFOR, es el de Rebeca Zamora, por lo que consulta
22 si eso es correcto. maa
23 El Ing. Acufia Williams, Jefe del Departamento de T.I. responde que es la Sra. Rebeca Zamora,
24 es con quien se coordind la reunidn, e indica que se va a conectar también el Gerente.---------
25 La Secretaria de Actas informa que tiene en sala de espera al Sr. Mario Rodas, sin embargo, no
26 tenia conocimiento y consulta a la Junta Directiva si esta de acuerdo en que le brinde el acceso
27 a la sesion.
28 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, expresa que si el Ing. Acuia Williams, esta de
29 acuerdo si.
30 La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, externa que no consignado en el acuerdo.
31 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, indica que tendrian que modificar el acuerdo.



Sesion Ordinaria Junta Directiva

No 112-2024 19-11-2024
1 La Asesora Legal expresa que la Junta Directiva puede tomar otro acuerdo.
2 Conocida esa informacion la Junta Directiva acuerda:
3 ACUERDO 07:- e mmmm———————— e
4 Autorizar el ingreso del Sr. Mario Rodas de la empresa ASEINFO, para la
5 presentacion del ARTICULO 07. Proveedor ASEINFO”, a la sesion 112-2024 del
6 martes 19 de noviembre de 2024, para la presentacion del “ARTICULO 07.
7 Proveedor ASEINFO”./ Aprobado por seis votos. /-========-==--==mmmmmemm e
8 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, informa a los invitados que la sesién se graba
9 tanto en audio como en video y les brinda la bienvenida y les agradece el tiempo para compartir
10 con la Junta Directiva. Agradece al Ing. Acufia Williams y brinda nuevamente la bienvenida.
11 Considera importante que el Director Ejecutivo o el Jefe del Departamento de T.I. los pongan
12 en contexto para después escuchar a los representantes de ASEINFO.
13 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, saluda a los presentes e indica que cede el
14 espacio al Ing. Acuiia Williams, para que haga la introduccién, porque esto es referente al
15 software de planillas que semanas atras habian analizado en sesion.
16 El Ing. Oscar Acufia Williams, Jefe del Departamento de T.1., saluda a los presentes e indica
17 que como dicen don Ricardo, hace unas semanas en una sesion con la Junta Directiva expuso
18 la necesidad que se tiene para adquirir un software para gestionar todo lo que es planillas en
19 el Colegio; actualmente se hace de una forma rudimentaria y analizaron tres posibles
20 proveedores que ofrecen como software de este tipo, el dia de hoy se citaron a los proveedores
21 para que cuenten un poquito del software que estan ofreciendo, los requerimientos que cubren
22 y la oferta econdmica que ellos estan haciendo. Los sefiores Rebeca Zamora y Martin Ruedas
23 representan una empresa que se llama ASEINFO, que es uno de los proveedores que ofrecen
24 esa solucién.
25 El sefior Vicepresidenta indica a los representantes de ASEINFO que tienen quince minutos para
26 hacer la presentacién, para que lo valoren y hagan uso del tiempo de una forma adecuada,
27 reitera la bienvenida y les agradece.
28 El Sr. Rodas saluda a los presentes y realiza la siguiente presentacion (anexo 01):---------------
29 “Presentacion Oferta y entregables COLYPRO
30 Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes)
31 Att. Sefiores Junta Directiva
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Sesidn Ordinaria Junta Directiva
No 112-2024 19-11-2024

Porque ASEINFO e e -—-- ==

» Experiencia de mas de 27 afios implementando software de RRHH.

« Mas de 2,000 empresas implementadas en mas de 600 clientes.

« Es un software maduro que tiene las mejores practicas en RRHH.

« Implementaciones en diferente paises y giros de negocio.

« Nuestra solucién acorta tiempos.

* Los procesos automatizados reducen el consumo de papel.

Actividades Importantes en la Implementacion------ ——— -—-- --

» Capacitacion a usuarios.

+ Migracion de expedientes.

« Migracion de histdricos para calculos como aguinaldo y prestaciones.

« Configuracion de ingresos y descuentos propios de Colypro.

« Configuracion del Portal de Autogestion. (flujos).

« Adaptarse a politicas propias de Colypro (Asociacion Solidarista)

» Cambios para cumplir politica interna de incapacidades.

« Configurar dias adicionales de vacaciones por antigliedad.

+ Licencias con goce de salario (nacimiento de hijos, fallecimientos, etc.)

« Configuracién de anualidad en base a politicas de Colypro.

« Generacion automatica de horas extras en base a marcas de reloj.

+ Descuentos adicionales como Asociacion Solidarista, ahorro escolar, prestamos.--------------

Entregables Ofrecidos — Tareas a Realizar en el proyecto.--- -~

Ventajas Funcionales Evolution--------- -—-- - --

+ Asignacion de mas de un Centros de Costo, por posicion.

« Creacién de Reportes Dinamicos por el usuario.

 Histarico de traslados de puestos, ascensos, incrementos salariales, recargo de funciones y

otros.

« Portal de Autogestion: Solicitudes en linea de vacaciones, constancias, etc. (Flujos de

Autorizacion)

» Escalas salariales(restringe contratar con salarios fuera de rango.

« Manejo de mas de una jornada de trabajo.
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» Calculo automatico de descuentos legales (ISR, INS, CCSS)
» Importacion de informacion de Plantillas de Excel o CSV

» Exportacién datos a Excel

« Publicacién de noticias a empleados por medio del portal.
» Descarga de documentos por medio del portal.

» Auditoria de cambios del sistema.

+ Los jefes podran consultar informacion de los subalternos.

Sesion Ordinaria Junta Directiva

No 112-2024 19-11-2024
» Control de descuentos automaticos en la planillapor  préstamos
o embargos.

» El colaboradorpodra realizarconsultas de su constancia de pago, expediente, descuentos

repetitivos.

+ Seguridad de la Informacion (SSO, Doble Autenticacion, Definicion de

caracteristicas de la clave).

« Envio de comprobante de pago por correo electrénico. -

MUCHAS GRACIAS!”
Al concluir la presentacion el Sr. Rodas consulta a los presentes si tienen alguna duda.----------
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, externa que tiene una lista de preguntas,
primeramente de interés para él es la estructura de costos, es decir, qué costos tendria el uso
del sistema para la Corporacion y si ese costo es por cantidad de colaboradores, por una banda
de colaboradores de una cantidad a otra y qué podrian esperar de ajuste de precios en el
tiempo, es decir, qué histdrico de ajuste de precios tiene la empresa y qué podrian esperar en
ese contrato a mediano y largo plazo porque estan buscando negociar a mediano y largo plazo,
un sistema de ésta naturaleza; luego es el tema de respaldo de bases de datos, es decir, qué
ofrece como respaldo de bases de datos, como se respaldaria el Colegio, si va a estar todo el
tiempo el histdrico disponible o si el Colegio tiene que hacer un respaldo, digamos cada cierta
cantidad de anos, cada cinco anos, cada diez afios y tenerlo respaldado, o no sabe, el proveedor
dird como estd estructurado el sistema en ese sentido y en caso de negociar con el proveedor,
como seria la carga de la base de datos de los colaboradores, de sus componentes salariales,
de los montos, el Colegio lo hace, le pasan una base de datos y el proveedor lo carga; cdmo es

el sistema de carga del sistema para echarlo a andar y hacer las pruebas iniciales, el pilotaje,

tal vez de momento esas.
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Sesion Ordinaria Junta Directiva
NOo 112-2024 19-11-2024

El Sr. Rodas responde en cuanto a costos que normalmente dentro del rubro de la renta, tienen
tres formas de calcular un costo de licencia, el primero es por los paises que donde lo van a
utilizar, en este caso solo es Costa Rica, el segundo es por los mddulos que van a utilizar, ellos
tienen veinte mddulos, todos relacionados a recursos humanos y por rango de empleos, o sea,
ese rango de empleados se maneja y después se pueden dar incrementos de cincuenta
empleados, normalmente, como es recursos humanos y hay altas/bajas, se manejan rangos de
empleados; lo que pueden dejar es un costo estimado de una vez por un rango de cinco ahos,
para que se mantenga ese costo por el rango de empleados, su experiencia es que las entidades
como Colypro o las organizaciones no crecen tanto, no son un “call center”, los cuales se
mueven impresionantemente, a veces para arriba o para abajo, pero se mueven muy rapido;
entonces siente que eso no afectaria tanto al Colegio, pero lo pueden dejar en una oferta.-----
El sefior Tesorero considera que esas serian las variables o los indicadores, pero él desea
conocer precios, eso seria como las variables o los indicadores, pero quiere que conocer precios,

es parte de la respuesta, pero el Colegio seria mas menos doscientos colaboradores, que fuera

entre ciento cincuenta y doscientos cincuenta, por su ejemplo.
El Sr. Rodas consulta a la expresa que si ese es el rango no tiene problema y consulta a la Sra.
Rebeca Zamora, si tiene la informacién a mano, sin embargo, se presenta un problema con el
micréfono de la Sra. Zamora. ARade que en cuanto al historico, normalmente la empresa no
toca histdricos, hasta el momento la mayoria de clientes, es posible que en el futuro como se
pueden guardar imagenes y documentos, puede haber una variacion del costo, si es cierto, que
puede haber una variacién y eso lo dirian con cierta anticipacion, porque no es lo mismo que
el software permite que todos los expedientes, tengan o puedan guardar imagenes; entonces
lo que permite es de que puedan ustedes tener en imagenes, pero el Colegio todo lo quieren
digitalizar tendria que ver realmente cudl es la carga que tienen que dar, pero eso normalmente
en los clientes que tienen ahorita por varios afos no ha habido esa variacion, si sacan “backups”
normalmente se mantiene, lo llaman un tema de retenciones que se saca entre cinco y diez
minutos, o sea, el perder un dato es muy dificil y se sacan “backups” periédicamente; entonces,
toda la informacion, como una identificacion, si puede manejar archivos adjuntos y eso se puede
hacer en varios lugares; se puede manejar un almacenamiento bastante grande para poder
almacenar informacién; asi que la informacién normalmente no se borra, porque si el Colegio

tuvieran un colaborador, incluso a veces los clientes migran todo su historial de colaboradores,



Sesién Ordinaria Junta Directiva

No 112-2024 19-11-2024
1 si lo tienen disponible, se puede migrar porque son empleados activos, son rango de empleados,
2 activos no histérico de empleos, o sea, si tienen mil empleados o dos mil empleados que ya
3 pasaron, entonces eso se hace. Todo lo que son las migraciones, ellos entregan plantillas, para
4 poder migrar todo el histérico que necesitan, hay cierto histérico, como los empleados, el
5 historial de ingresos y descuentos, todo eso lo hacen.
6 El sefior Vicepresidente indica al Sr. Rodas que ya estan contra el tiempo y si no es posible
7 solucionar el problema de audio que no se sienta comprometido, pueden concluir con la
8 presentacion en este momento y después la administracion puede facilitar a la Junta Directiva
9 ese monto y consulta si el sefior Tesorero u otro compafiero desea realizan alguna consulta.--
10 El sefior Tesorero externa que seria interesante que el volumen de informacidon que se va a
11 generar, saber qué costo significara eso para la Corporacion, porque en el tiempo se va a seguir
12 generando y generando informacion. ---
13 El Sr. Rodas responde que por un rango de empleado esta mas o menos como en ciento ochenta
14 y siete, por ahi estd mas o menos el rango de los empleados, el valor por empleado; se imagina
15 que el Colegio tiene la oferta y que esos son el rango mensual, dentro de ese rango esta la
16 infraestructura, los servicios de “back ups”, también hacen validaciones de vulnerabilidades,
17 es decir que no puedan ser hackeados; entonces, hay varios componentes que incluyen esa
18 parte; concluye exponiendo la siguiente informacion:
19
20 a—
» ASEIN fo com
21
22 T MODULOS DE EVOIUTION ASEINFO
INCLUIDOS EN EL SERVICIOS EN LA NUBE PARA |
23 jors _ COLYPRO EASE L E
] M
[
24 2
[ % acon de Salanos (Plandlss y Nr\mﬂT'-_,-
25 [ ) de Reportes ]
| = llul ﬁ:lu:
= |
26 _ _
DESCRIPCION DE RUBRO DE INVERSION FASE | i VAR IDIALDF |
27 | Cuota por servicios de mfraestructura en by nube Evolution == US$ 1...'7500
28 [ DESCRIPCION DE RUBRO DE INVERSIGN FAS | j"”l,%é"l}’;;ﬂ‘m
ICuo(alm(nai UNICA para inicio de proceso o _j o usss«mm]
29 Los precios proparcionados estén dados en ddtares de ks Estados Unidos de Norteamésica y
no Incluyen impuestos ni retenciones del pais que se facture. Los valores de servicio
30 mensual representan cantidades netas a cancelar a Aseinfo Guatemala,
31 El sefior Tesorero agradece las respuestas.
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ARTICULO 08.  Proveedor Softland.

Sesién Ordinaria Junta Directiva
No 112-2024 19-11-2024

El Sr. Rodas concluye indicando que cualquier duda que tengan se la pueden enviar y si desean

revisar el software con todo gusto, dedican el tiempo que quieran y cualquier informacion la

piden, saben que este proceso es para resolver dudas.

El sefior Vicepresidente agradece a los representantes de ASEINFO por el tiempo que sacaron.

Los sefiores de ASEINFO se retiran de la sesion al ser las 7:29 p.m.

El sefior Vicepresidente propone dar por recibida la informacidn porque no cree que hoy se

tome una decision.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, externa que el érgano puede recibir toda la

informacion y posteriormente tomar un solo acuerdo.

El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, se ausenta de la sesion al ser las 7:31 p.m.----

La Junta Directiva procede a tomar el siguiente acuerdo:
ACUERDO 08:-----=--======-mmmmuuum - e ——-

Autorizar el ingreso de la Sra. Alexandra Solis de la empresa Sofland, para la sesién
112-2024 del martes 19 de noviembre de 2024, para la presentacion del “ARTICULO
08. Proveedor SOFTLAND"./ Aprobado por cinco votos./----
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, se reincorpora a la sesion al ser las 7:35 p.m.-

El Ing. Acufia Williams, Jefe del Departamento de T.I. informa que le acaba de escribir el otro

proveedor quien indica que tomo la decisién de retirar la oferta del proyecto.
La Sra. Alexandra Solis de la empresa Sofland, se incorpora a la sesién al ser las 7:36 p.m.----
La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal 1, indica a la Sr. Solis, que dispone de quince minutos

para realizar la presentacion (anexo 02):

-4 oy
-‘r
- —

T
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Sobre Softland.

Con mas de 40 afios de experiencia, Softland es lider de soluciones de gestién empresarial ERP

y HCM en Latinoamérica.

Ofrecemos herramientas inteligentes, adaptadas a la legislacion local, que ayudan a simplificar

Huella directa en
latinoamérica

Costa Rica

La operacion imicid en 1987 como
una cmpresa nacional gue se dio a
conocei bajo 1a marca Exactus. En
el 2007 fue incorporada 3l Grupo
Seftiand que convirtié a Costa Reca
e uno e sue centros  de
Adesarrollo

Softland Costa Rica tene mas de
1,200 clientes activos, mas de 140
colaboradores ;v una ciars posicion
deliderazgoen e mercado

12
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Algunos clientes con

Gestion de ndmina
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e 1

Algunas historias de €XitO

13 =

teniamos un
deficit en la cuantificaciony
detalle de las horas,
Controlde
Agistencia I3 herramienta que
nos permitio corregir €5as
deficiencias

me_:
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£

necesitabamos
agilizar la ndmina

disminuir las horas de trabajo

7

datesen Exceldeforma
manual, a pie, conun nivel de
dificultad enorme para latoma
de decisiones

lograr sistematizar,
tener la informacion
incorporaday disponible para la
toma de decisiones.

"

No 112-2024
[§
(111l Tuhe X%
-,‘
2. Evaluacion de la situaciéon actual -—--

Se inicié el proyecto con reuniones con el Sr. Oscar Acufia de TI para una primera valoracién.

En una visita en sitio se hizo demostracion del producto a la Sra. Maritza Ledn y el Sr. David

Gutiérrez, asi como otros usuarios de areas afines que se apersonaron a la reunién.

Se respondi6 un documento de requerimientos planteado por los usuarios.

Se realizd en el sistema una POC (Prueba de Concepto) para validar que los requerimientos

solicitados se podian cumplir.

Se entregaron dos cotizaciones, una para compra y otra para suscripcién con premise (en

servidores del cliente).
Situacion actual

Colypro tere 1a nece<:gad de contar can
an sistema de nomina que agilice labores y
elimine trabaic opeiativo automatizable

o

Se requiert ri.cjorar el Servicio al cliente
interno con un Purtal de autoservici

=

Cucntan coiun Sistetnd de Asistencia gu.
esta integrad .« 1005 a Softland de forma
natura!

“r

Requieren 1 Sistenia ruuy configurant qu
es permita 1 irde; dientesd
praveedar

200 colaboradores

Una sola nomina quincenal

b Mis de 30 formulas de caicuto

14
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Requerimientos

claves

v Permitir pago de salarios en BNCR y Coopeande.

v Posibilidad de incluir deducciones y beneficios especificos de
Colypro de forma facil.

v Reportes legales automaticos del sistema: CCS5-iNS-D152

v’ Facilidad para emitir reporteria sobre deducciones o
beneficios aplicados.

v' Autoservicio para colaboradores

¥ Integracion con médulo de Asistencia actual

¥ Interaccién con la Asocolypro para recepcion de rebajos y
envio de resumen al final de la planilla.

3. Solucidn propuesta--------=---=eesmcmmmnaaaa N k) ==

Aspecto§ ¢‘:Iave de la
Solucion propuesta

I

o Ees

Médulos ambiente Solucion Automatizacion Consultores
web 100% madura de todo el proceso expertos
= *
-
==
Una sola Reportesy Modularidad con Cumplimiento
plataforma métricas posibilidad de crecer legal y laboral

Médulos incluidos en el proyecto

Adm. del Sistema {seguridad} Madulo Gestor de Repories

Gestién de Namina Portal de Personas

Expediente digitat Creacion de soucitudes;

Acciones de personal vacaciones, permisos
Constancias constancias.
Catculo de planillas * Revisién de comprobantes de

Aguinaldos pago

Liquidaciones laborales Recepcion de comunicados
Control de plazas Medio de comunicacion format
Reporteria personalizada Control de personasde un
Reportes legalesy equipo

archivos de transferencias

Consideraciones Generales

* Laimplementacion se hara en una sola razén social , una némina quincenal con
200 colaboradores.

> Dentro del proyecto no se cantempla solo la Némina, sino el Portal de Personas y
la interaccidn con Asistencia (Geotime)

* La implementacién es totalmente remota para obtener un ahorro de tarifa que
presencial es de $65 y remota de $55 la hora

* Se plantean dos escenarios posibles de costos, el cliente seleccionara lo que le
sea mas costo-efectivo.

15
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4. Proceso de implementacion-- --
Implementar con una gestion de proyectos sdlida puede hacer una gran diferencia

en el éxito de los proyectos.------------- -

¢Cudl es la metodologia de implementacién?

Softland UVA

Metedologia de
implementacién Facttaly Ap'upa | Los sprints  UVAs
orientada en entregar =dsprapindac Basada en rrconald. | deben estar
valor al cliente de i 1 metodologias Agiles sedu o pro entregados en un
manera anticipada y enfoque i erearal ¢ plazo maximo de un
frecuente mmwx;én adiga mes
etrbre

Metodologia

Softland UVA vs. Metodologia tradicional

Metodologia
Tradicional

Softland UVA

- Adaptabilidad segun avance

E, e =Nl - Entrega de valor anticipado al
2 e ptacion cliente
: ph‘_f”j al I + Retorno de inversion a corto plazo
= A menor trabajo en proceso
Tieubimsg e Sec e iial menor riesgo de variaciones
, Sf"‘r;"‘ls ";‘u‘u" CReS e oT ATy - Equipo del cliente muy motivado
LegistENEIn por ver UVAs finalizadas cada mes
Esquema general del ﬂw
Proyecto o

UVAs r==-+ Clerre de proyecto
Evenlo e Eritege dut Proyects
Tratiade d M Comtsa e Soparte

g E TR

I Modelamiento

' Qrerm . peomert
[ Rl L L T _ _
Planificacion i . 4 sem

Everro de Inicla >
Eventa ce Paniticackon

Le GuTachir el Pruyecto deurnae s de o vindads: de
Valos qus se dehinan para ¢! proyecta asi como la
disponit-: Jad e Lempo que e chente pLEda Cedrr. k
cusi aseda piaymacs er el Eventa de Planthcacior

Pasos en cada

UVA

W W N N NN
= O W 00 N O

Configuracion

Farametros, regortes ala
medida, reglas de negocio

Carga de maestros
— Por ejemplo colaboradores,
. n :
@ salanes histdércos, saidos de
vacaciones

Capacitacion

Fersonal det ciiente habilitaso
para realizar lac tareas er Softland

Pruebas y validaciones
Validacion de procesos clave y de fa

consistencia de los proceses. Su aplicacién
depende del tipo de proyecto

Carga de Saldos

Saldos y valores ge documentos
vigentes necesarios para la operacion

Puesta en marcha

nicio de operaciones con el
acormpanamiento pactado
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Equipo del
Proyecto

Lider {Softland)

Cueno el pra, extl
Remueve impedimentosa ¢
internn gel cliente

Parti. paenlos eve o e
planificacon y ertreqade 'as
VA

Aceptaia: UvAs entregada:
Es el encargaco de e~tendes
explicar y discutic
requeri~ientos

Cestiona la resistencia at
cambio del cliente

P_ed= contar ¢¢' un corite
interna de apoyo

- Responsable de aplicar la

« Lidera los e sentos de Softiand

» Motiva cambios que

metodologia

» Experto en et proceso

fluencia al equipo

uva

- M oratorea e avance del

proyecto

incrementen la proouctr,.dad
del equipode trabajo

» Procurar que los instrumentos

se encuentren alineados con
los principtos de Softland UVA

- Se autogestionan y organizan

dentio de lo establecido en
Softland UVA para alcanzar los
criterios de aceptacion
previamente definidos

« Demuestran resultados al

Propietario en el eventode
entregade .a UvA

« Coardina con otios

Consultores que partlcipan en
I3 misma Yv*

5. SOporte-----==-===ss=crrecemccmcmomneeamao-

I

INCIO  SOLUCIONES ~ ACERCA SOFTLAND  PARTHERS BLDG CONTACTO

G Softland
L 4

Mas de 104 000 usuarios =
usan Softland ERP e

APQYA TU GESTION EMPRESARIAL EN UNA COMPANLA
i COM AT ANGS DE EXPERIENCIA EN LATINGAMERICS, =t

G Softlond [ o s |

iBienvenido al
Centro de Soporte Softland!

andas busranc

El sistema le sugiere articulos que puede utilizar para buscar su consulta

17
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6. Inversion

7. Documentos Complementarios-

Junta Directiva
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Flujo Centro de Soporte
Nivel 1 (NT)
1. Recepcion del Incidente (tiquete)
Sarte P Lowenel Contre Sapems a { -
| = — H
i ——n i
2. Diagnostico inicial = — = i ~
c.o i N £ = | —_—
cader et - == !
Se nrentar sGlur 1 Hes 1AL 1.y ¢ e ‘ 2
SIStAM vr AT €07 e a st - |
.
3 Resolucién o Escalacion " i Z }
= =2 - _
o |
- - L —— Lo -

2Cudl es el monto de la inversiéon en

Softland en esquema de suscripcién on premise?

Suscripcion
mensual

Gestion de Nomina con 2
usuarios + Portal de Personas

Total del
proyecto

$34.365.68

Gestion de Nomina con 2
usuarios + Portal de Personas

Consultoriade
Implementacion

Actunlitacliones
¥ soporte
remoto

La consultoria se
paga por hora
gastada. si=
utilizan menos se
cobran soln las
Jastadac
efectivamente.

Licenciamiento Contrato de
de Softland Actualizacionesy
Lhe | soporte remoto
£1275.90

$7.643.88

Licencias de
terceros SQL

Consultoria de
fmplementacion

L <Nt atulie @ Baga
por hora gastada, &1 s¢
‘tilizar menaos
brun ol L.
Jastada
402 horas 't amerte

Documentos complementario

a esta presentacion

u Propuesta econdmica con detalle de cumplimiento de

requerimientos.

Objetivos de Nivel de Servicio

Reguerimientos de hardware y software.

18
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1

5 G Softland”

3

Haz de tu negocio

4 un caso de éxito

5

6

7

8 ¢" (5

9 La Sra. Solis concluye indicando que el proyecto tiene una propuesta de costo y documentos
10 que se entregaron en su momento e indica si los presentes tienen alguna consulta en particular
11 para poder solventar. -
12 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, externa que treinta y cinco mil délares es como el
13 ingreso del proyecto y de una anualidad en mil trescientos setenta y seis, pero hay otros costos
14 asociados, consulta si hay una mensualidad.
15 La Sra. Solis responde que este esquema de compra y de alquiler, es donde se pagan mil
16 trescientos setenta y seis dolares por mes.
17 El sefior Tesorero consulta si eso es alquiler o compra.
18 La Sra. Solis responde que ese esquema es compra y esta el de alquiler donde se paga
19 cuatrocientos setenta y seis ddlares por mes, son dos esquemas y el Colegio decide cual escoge.
20 El sefior Tesorero consulta qué mas hay que pagar a parte de esa mensualidad.------------------
21 La Sra. Solis responde que los trecientos sesenta y un ddlares que es una sola vez para la base
22 de datos y los veinticuatro mil novecientos délares que es un estimado del tiempo de
23 implementacién y se pagan segun se van consumiendo, de ahi en adelante cuando la
24 implementacion termind lo que se paga es cuatrocientos cuarenta y seis puntos treinta y cinco
25 por mes.
26 El sefior Tesorero indica que este es un proyecto que se busca a mediano y largo plazo, por lo
27 que consulta qué incrementos en el precio podrian pensar en el tiempo, porque obviamente se
28 va generando datos y esos datos se almacenan; en caso de alquiler, qué incrementos pueden
29 esperar en el tiempo.
30 La Sra. Solis responde que un maximo de un 5% por afio, a veces incrementan un 1%, 2%,
31 3%, pero méximo un 5% en la cuota, los cuatrocientos cuarenta y seis, 0 sea 5%, es como

19
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veintidds dolares por afo; esto en el caso de que se permanezcan, asi como estan la misma

cantidad de funcionarios de empleados y la misma cantidad de usuarios, porque si compran

algo mas, la cuota sube evidentemente.
El sefior Tesorero considera que debe ser una banda porque los colaboradores bajan y suben.

La Sra. Solis responde que la licencia cubre al Colegio hasta trescientos colaboradores, bajo esa

estructura de costos, considera que estan bien cubiertos.

El sefior Tesorero consulta por el tema de la seguridad de datos.
La Sra. Solis responde que aqui no estan implementando el producto los servidores de la
empresa, sino en los de Colypro; entonces temas de seguridad o temas de respaldos los tiene
que manejar el Colegio, porque ellos tienen su esquema en la nube, pero el esquema que esta

planteando, es en los propios servidores del Colegio y si quieren un esquema en la nube de la

empresa, también lo puedo poner.

El sefior Tesorero consulta si el alquiler seria en los propios equipos.
La Sra. Solis responde que tienen todas las posibilidades, pueden ser en los equipos del Colegio
o0 en los de la empresa, solo que sube un poco la cuota porque estan poniendo los equipos, sin
embargo, en el mercado lo que se estila ahora es en los servidores del proveedor, pero ellos

tienen el esquema de que pueden aprovechar los servidores que tiene Colypro actualmente no

tienen que pasarse a los de la empresa, pero es un costo aparte.
El sefior Tesorero consulta sino seria parte de los costos que estan en la mesa en este momento.
La Sra. Solis responde que habria que poner una tercera opcidn, eso es a gusto del Colegio, si
consideran que quieren tener el escenario de tenerlo en el servidor de la empresa, lo pueden

incluir y cotizar, ya que ella cotizé pensando que el Colegio tiene una estructura que puede

aprovechar.

La sefiora Vocal I agradece a la Sra. Solis la presentacion realizada.

El sefior Tesorero considera valioso que le realicen una oferta para tener un dato comparativo

respecto a otras opciones, a fin de tener la informacién en la nube.

La Sra. Solis responde que mas o menos sube a cien ddlares por mes; agradece el espacio

brindado y se retira de la sesién a las 7:58 p.m.

El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, sugiere dar por recibida la informacidn, siendo

esta la Ultima presentacion ya que el otro proveedor descarto participar.

20
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La sefiora Vocal I considera que seria bueno que el proveedor lo indique por un correo porque

un mensaje no tiene validez y eso fue un concurso.

El Ing. Acuiia Williams responde que de hecho lo hizo por correo, el cual remitié al Director

Ejecutivo.
El sefior Tesorero considera importante conocer la opinion del Ing. Acuia Williams,-------------
La sefora Vocal I realiza un receso al ser las 7:59 p.m. el cual levanta a las 8:04 p.m.----------

El Ing. Acufia Williams, Jefe del Departamento de T.I. se retira de la sesién a las 8:05 p.m.----

ARTICULO 09. Proveedor Ventura. (Anexo 03).-- meemmemsscssssseenesese———-

La Junta Directiva no tratara este punto ya que el proveedor decidid retirar la oferta.-----------

Concluidas las audiencias la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

Dar por recibido el correo de fecha 19 de noviembre de 2024, remitido al Ing. Oscar
Acuina Williams, Jefe del Departamento de T.I., por parte de la empresa MDG
Ventura en el que indica que retira su oferta del sistema de planillas del Colegio./

Aprobado por seis votos./ -—- —mmmmmmm————
Comunicar al Ing. Oscar Acuiia Williams, Jefe del Departamento de T.I./-------------
ACUERDO 10:----- —————————— - _—
Dar por recibida la informacion brindada por los proveedores ASEINFO y SOFTLAN,

respecto al sistema de planillas del Colegio./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO
FIRME./- . . mmmmmmmmememmemeoee
Comunicar al Departamento de T.I., a ASEINFO y a SOFTLAN, /-----=======m=nemcnau-
ACUERDO 11: - - --- --
Solicitar a la Direccion Ejecutiva presente en una proxima sesion un criterio

respecto al sistema de planillas, de acuerdo a lo expuesto por los proveedores
ASEINFO y SOFTLAN./ Aprobado por seis votos./--------------=-====---=----mmmmoo oo~
Comunicar a la Direccion Ejecutiva. /--===-=======zx= mm e

El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, realiza un receso al ser las 8:15 p.m., el cual

levanta a las 8:30 p.m.

CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA-----=-==snnnnmssrenmmmnnamnme—————-
ARTICULO 10. CLYP-DA-UI-CI-095-2024 Solicitud revision varios casos Incorporaciones.

(ANEXO 04),--========nn=mmnmmmnm- i ———
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1 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, externa que la Fiscalia una vez mas, recomiendan la no

2 incorporacion de las personas postulantes y se mantiene a la espera de la consulta que la Junta

3 Directiva decidié hacer a la Procuraduria General de la Republica.

4 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-CI-095-2024 de

5 fecha 1 de noviembre de 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Encargada de la

6 Unidad de Incorporaciones, en el que indican:

7 “La Unidad de Incorporaciones solicita la valoracion del siguiente caso expuesto para la

8 aprobacién o rechazo de ingreso al Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia,

9 Ciencias y Artes; por lo tanto, exponemos los puntos a considerar para su analisis:--------------
10 Considerando que de conformidad con: -
11 a. Con los articulos 3, 4y 5, de la Ley 4770.
12 b. La Ley de Carrera Docente TITULO II, articulo 54, se considera comprendidos los siguientes
13 servidores del Ministerio de Educacién Publica: quienes impartan lecciones, realicen funciones
14 técnicas propias de la docencia o sirvan en puestos para cuyo desempefio se requiera poseer
15 titulo o certificado que acredite para ejercer la funcién docente de acuerdo con el Manual
16 Descriptivo de puestos.
17 ¢. Lo expuesto en el articulo 191 de la Constitucion Politica sobre el Estatuto del Servicio Civil
18 para garantizar la eficiencia de la Administracion Publica.
19 d. Lo indicado por la Procuraduria General de la Republica mediante el criterio C-256-2004,----
20 e. Recomendacién de la UNESCO en relacién con la Ensefianza Técnico Profesional del afio
21 1974.
22 f. Lo dispuesto por la Direccion General de Servicio Civil creada por Acuerdo Ejecutivo No. 41
23 del 24 de junio de 1953, su naturaleza juridica es el de un drgano con desconcentracién
24 maxima, cuya misién dicta “Ser la institucion que rige la gestién del talento humano y del
25 empleo en la Funcidn Publica Costarricense, para cumplir el mandato constitucional de eficiencia
26 y contribuir a la dignificacién del funcionario publico y al buen gobierno, mediante la emisién
27 de politicas, normas, instrumentos y el ejercicio de asesoria y control, inspirados en los
28 principios de excelencia, flexibilidad, idoneidad, calidad, innovacién y mérito, asi como El Area
29 de Carrera Docente forma parte de la Direccion General de Servicio Civil, y esta a cargo de un
30 Director de Area, quien es el responsable de garantizar la aplicacion y funcionalidad de los
31 principios y normas del Estatuto de Servicio Civil y la Ley de Carrera Docente (Ley No. 4565 de

22



Sesion Ordinaria Junta Directiva

No 112-2024 19-11-2024

1 4 de mayo de 1970) asi como fiscalizar y controlar las facultades delegadas en el (la) Director

2 (a) General de Recursos Humanos del Ministerio de Educacién Publica. Establece las Clases y

3 Especialidades de puestos Docentes a saber:

4 c.1. Puestos Propiamente Docentes. Este tipo de puestos los desempefian profesionales

5 en educacion y les corresponde impartir lecciones en cualquiera de los niveles de ensefianza.-

6 c.2. Puestos Técnico-Docentes. Quienes ocupen estos puestos realizan labores de plani-

7 ficacion, asesoramiento, orientacion o cualquier otra actividad técnica vinculada con la

8 formulacion de la Politica en la Educacion Publica Nacional.

9 c.3. Puestos Administrativo-Docentes. Quienes ocupan estos puestos realizan
10 primordialmente labores de direccidn, supervision y otras de indole administrativa, relacionadas
11 con el proceso educativo y para cuyo desempefio se requiere poseer titulo o certificado que
12 faculte para la funcién docente. Clases de puestos docentes y Clases y Especialidades Puestos
13 Docentes http://www.dgsc.go.cr/ts clase docente/dgsc servicios docente.html.-----------------
14 g. Nomenclaturas de grados y titulos de la Educacion Superior Universitaria Privada, aprobados
15 en sus respectivas sesiones por el Consejo Nacional de Enserianza Superior Universitaria Privada
16 (Conesup).

17 h. Conare, Grados y Titulos. Convenio para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos de la
18 Educacion Superior Universitaria Estatal. La Gaceta No. 190 16 de octubre del afio 2023. En
19 este dltimo caso, el Bachillerato Universitario y e/ tramo de Licenciatura deben corresponder a
20 uno de los tres casos siguientes:

21 i) Ambas disciplinas son estrechamente afines entre si.

22 if) Una es una disciplina especifica y la otra es la Ensefianza o Docencia de esa misma disciplina.
23 /i) El Bachillerato Universitario es en Educacion Preescolar, Educacion Primaria, Educacion
24 Especial o bien en Ensefianza de alguna disciplina mientras que la Licenciatura es en un campo
25 transversal de la Educacion, como por ejemplo Administracion Educativa, Curriculo, Evaluacion,
26 etc.

27 i. Los planes y programas de estas especialidades, que han sido aprobados para la Educacion
28 General Basica y Educacion Diversificada, Educacion Parauniversitaria, para impartirse en el
29 Sistema Educativo Formal Costarricense, por el Consejo Superior de Educacion.
30 WWW.Mmep.Co.Cr.
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1 j. Los planes y programas educativos de las carreras universitarias y especialidades docentes
2 de estas solicitudes de incorporacion han sido debidamente aprobada y ha cumplido con los
3 requisitos de ingreso y egreso, establecido en el Convenio de Grados universitarios de las
4 Universidades Publicas y Privadas, vigentes. www.conesup.go.cr, Www.opes.conare.go.cr,-----
5 k. Ley de Carrera Docente: establece “Articulo 130.-Son profesores de Ensefianza Técnico-
6 Profesional, aquellos que laboren en instituciones de Ensefianza Normal en colegios
7 profesionales, agropecuarios, comerciales, industriales o de artes, en colegios de Ensefianza
8 Media y Especial y en la escuela primaria, como profesores de campo, taller, artes industriales,
9 educacidn para la vida en familia, educacion musical, educacion fisica, artes plasticas, dibujo,
10 o cualquier otra especialidad, comercial, industrial, agricola, ganadera, artistica o de artesania.”
11 |. Ley de Carrera Docente: Articulo 131.-Los profesores titulados de ensefianza técnico
12 profesional se clasifican en seis grupos denominados: VT6, VT5, VT4, VT3, VT2, y VT1.---------
13 a) Forman el grupo VT6 quienes posean el titulo de doctor, licenciado, ingeniero u
14 otro equivalente a éstos, otorgado por las universidades o por un instituto
15 tecnolégico o politécnico, siempre que hayan aprobado los estudios pedagégicos
16 requeridos para ejercer la ensefianza media o primaria. mmmmmemmemmmmmees e ————
17 m.Los analistas curriculares han dado visto bueno segin su criterio técnico curricular y la
18 normativa vigente en la materia de formacién Docente.
19 n. Recomendacion y solicitud de la Fiscalia para elevar estos casos a la Junta Directiva con el
20 fin que se tomen en cuenta las argumentaciones legales establecidas para no continuar con el
21 proceso de incorporacion de las personas mencionadas en el criterio correspondiente,-----------
22 Por tanto,
23 La Unidad de Incorporaciones del Departamento Administrativo somete a consideracién ante
24 esta Junta Directiva las siguientes solicitudes de incorporacién de:
25 ~ tombre Cédola | Thiogwostenta | Criterio de Icorporaciones. terio de
MARCHENA JIMENEZ CRISTIAN JESUS 701170715 |CRITERIO TECNICO: BACHILLERATO CONTADURIA, CLYP-DA-UI-Remision-271-2024  |CLYP-FS-343-2024
LICENCIATURA CONTADURTA PUBLICA, LICENCIATURA
26 EN CTENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN
DOCENCIA PARA EJERCER EN LA ENSENANZA DE
27 CONTADURIA PUBLICA
RAMIREZ JIMENEZ JOANNA MARIA 206270952 |CRITERIO TECNICO: BACHILLERATO EN CLYP-DA-UI-Remision-271-2024  |CLYP-FS-345-2024
28 ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASIS EN
BANCA Y FINANZAS, LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASIS EN
29 BANCA Y FINANZAS, LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION CON ENFASIS EN DOCENCIA
30
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MARTINEZ SUAREZ RODRIGO ALBERTO| 109350693 |CRITERIO TECNICO: BACHILLERATO EN CLYP-DA-UT-Remision-271-2024  |CLYP-FS-347-2024
ARQUITECTURA, LICENCIATURA EN ARQUITECTURA,
MAESTRIA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA
JIMENEZ GUTIERREZ MARIA 114500890 |CRITERIO TECNICO: DIPLOMADO EN PROGRAMACION [CLYP-DA-UL-Remision-271-2024 | CLYP-FS-348-2024
ALEJANDRA DE APLICACIONES INFORMATICAS, BACHILLERATO EN
INGENIERIA EN SISTEMAS DE INFORMACION,
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN DOCENCIA

ESCOBAR VILLATORO VIRGILIO 801030070 |CRITERIO TECNICO: BACHILLERATO EN TURISMO  |CLYP-DA-UL-Remision-271-2024  |CLYP-FS-346-2024
ANTONIO CON ENFASIS EN HOTELERTA Y RESTAURANTES,
BACHILLERATO EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS,
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN DOCENCIA

RAMIREZ QUESADA NIXON JESUS 603830734 |CRITERIO TECNICO: BACHILLERATO EN CONTADURIA, [CLYP-DA-UL-Remision-271-2024  |CLYP-FS-344-2024
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASTS EN DOCENCIA PARA EJERCER LA ENSERANZA
DE CONTADURIA

APARICIO CHAVARRIA CHARLES 602640251  |CRITERIO TECNICQ: BACHILLERATO UNIVERSITARIO |CLYP-DA-UI-Remision-274-2024  |CLYP-FS-354-2024
EN INGENIERO EN PRODUCCION INDUSTRIAL,
LICENCIATURA EN DOCENCIA

CABEZAS CANQ GUISELLE PATRICIA 603640095 |CRITERIO TECNICO: LICENCIATURA EN CLYP-DA-UT-Remision-276-2024  |CLYP-FS-356-2024
ADMINISTRACION EDUCATIVA, BACHILLERATO EN
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS CON ENFASIS EN
MERCADEQ Y VENTAS

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 12: mmmmmmmm——mmm - e
Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-CI-095-2024 de fecha 12 de noviembre de
2024, suscrito por la Bach. Olga Bolaiios Hidalgo, Encargada de la Unidad de

Incorporaciones, sobre solicitud de revision de casos de incorporaciéon. Aprobar la

incorporacion de las siguientes personas:-------=-=-=-----=---
Nombre Cédula---======r=rmmmmmcmm———————————————
MARCHENA JIMENEZ CRISTIAN JESUS 701170715------ S —
RAMIREZ JIMENEZ JOANNA MARIA 206270952 mem e e
MARTINEZ SUAREZ RODRIGO ALBERTO 10935069 3----==n--==nrnmmnsmmmsmmmmmm————-
JIMENEZ GUTIERREZ MARIA A. 114500890 --------cnnnmmcm e mmmmm
ESCOBAR VILLATORO VIRGILIO ANT. 801030070-- - S —
RAMIREZ QUESADA NIXON JESUS 603830734 mmmemmmmmm e mm e mmme
APARICIO CHAVARRIA CHARLES 602640251------------- -

CABEZAS CANO GUISELLE PATRICIA 603640095---- -

Lo anterior segiin recomendacion de la Asesoria Legal, la Unidad de Incorporacién
y segun el articulo 3, inciso d) de la Ley 4770./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO
FIRME./-=-========mmmmmecmmec e - -
Comunicar a la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Encargada de la Unidad de

Incorporaciones, al Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Jefe del Departamento

Administrativo y a la Direccion Ejecutiva. /-=--=-========= - ————
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ARTICULO 11.  CLYP-DA-UI-JD-RET-049-2024 Retiros. (Anexo 05).-----==========m-eaeaa-

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-RET-049-2024
de fecha 15 de octubre de 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Encargada de la
Unidad de Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros temporales e indefinidos.-

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 13: -----====- -- - - -

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-JD-RET-049-2024 de fecha 15 de noviembre
de 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Encargada de la Unidad de

Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros temporales e indefinidos.
Aprobar el retiro de las siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron los

requisitos solicitados en la POL/PRO-INC03 Retiros Temporales e Indefinidos:-----
RETIROS INDEFINIDOS:-~========sscmememmaen e ——————
Nombre Cédula Motivo

AGUERO ZARATE SARA MARIA 107680803 Jubilado

ALMANZA PEREZ VILMA MARIA 204240811 Jubilado

AMEN FUNK FRANCISCO 203910911 Jubilado

BARQUERO CHACON JORGE EUGENIO 202860205 Jubilado

BERMUDEZ REYES MAYBELLINE BEATRIZ 702480361 [Fs o )

CARBALLO AVENDANO JOSE EDUARDO 401050586 Jubilado

CHAVARRIA AZOFEIFA LILLIAM 106140083 Jubilado

CHINCHILLA GARRO MARCELA MARTA 604190432 Puesto no docente

CORDOBA ARROYO ROGER 106660987 Jubilado

CORRALES PORRAS ERMIDA 203570193 Jubilado

FONSECA CHAVES KAROL 110360928 B i i)

GARAY ROBLES CRETTA MARITZA 502640203 Jubilado

GRANADOS MAREN MAURICIO LEONEL 116200784 Puesto no docente

GUILLEN GONZALEZ KEVIN ARIEL 504320583 Puesto no docente

GUZMAN LEIVA DANIEL JOSE 304710212 O

HERNANDEZ RAUDEZ VALERIA 116570654 Puesto no docente

HIDALGO TORRES LAURA SOFIA 304970618 Fuera del pais

LEGN WING CHING ENRIQUE MARTIN 700900818 Jubilado

MADRIGAL GARRO MARITZA 107120079 Jubilado

MELENDEZ ASENCIO CARMEN EUGENIA 105650521 Jubilado

MENDEZ ABARCA BERNARDA 302650239 Jubilado

MONGE TIJERINO SARA 204910108 Jubilado

MURILLO AGUILAR KIMBERLINE 701760755 OENeE T T e - gy e
OBANDO CALVO CRISTHIN 304460135 (e
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OBANDO CUBILLO ENID 502270970 Jubilado
PACHECO MOREIRA CORALIA 204050929 Jubilado
PADILLA FERNANDEZ KARLA VANESSA 115930399 IR TRTT R ey =
PENA TORRES ALIX DEL CARMEN 502010453 Jubilado
PERALTA BRENES STEFANIE 111560335 Puesto no docente
RAMIREZ AZOFEIFA PACIFICA 401380052 Jubilado
ROJAS QUIROS GABRIELA 205100600 Jubilado
ROJAS VIQUEZ CLAUDIA 900910657 Jubilado
SOLANO CAMPOS LAUREN STEFANNIA 118210072 e i)
SOLANO SALAZAR MAIKEL GERARDO 113390450 Puesto no docente
VALVERDE MADRIGAL MARIO ALFONSO 112080133 Jubilado
VARELA CORDOBA KATIA EUGENIA 401360001 Jubilado
VARGAS MORA LUIS ANDELIN 207030622 e | e
VEGA MONGE TANIA 702710715 i ey
ZAMORA MENA MARGIE 401460458 Jubilado

Dichos retiros indefinidos rigen a partir de la comunicacion del acuerdo de
aprobacion a la Unidad respectiva, para su cambio de condicion en sistema y
notificacion al colegiado. Trasladar este oficio a Ia Fiscalia con la finalidad de dar
seguimiento a las personas que se retiran, para verificar si efectivamente estan o
no trabajando en educacion y al Departamento de Comunicaciones para que
suspenda el envio de notificaciones a éstas personas./ Aprobado por seis votos./
ACUERDO FIRME./--=============

Comunicar a la Bach. Olga Bolaios Hidalgo, Encargada de la Unidad de

Incorporaciones, a la Jefatura Administrativa, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad
de Cobros, a la Fiscalia, al Ingeniero de Entornos Virtuales y al Departamento de

Comunicaciones (Anexo 05). /--============= == e oo oo e e oo

ARTICULO 12.  CLYP-DA-UI-CI-097-2024 Incorporaciones. (Anexo 06). i -

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta solicitud para la aprobacion de ciento

noventa y cuatro (194) profesionales, para la juramentacion.
En virtud de lo anterior la Licda. Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., hace constar que los
atestados de estos (194) profesionales, fueron revisados por el Departamento Administrativo y

de acuerdo con criterio emitido cumplen con los requisitos correspondientes, segin la normativa

vigente.

Analizado el punto anterior, la Junta Directiva acuerda:--
ACUERDO 14; --~----=---=- ——— -- - —

27



O 0 N Y B W N

W W N N NN NN NNN R R R R R R e
H QO VW 0 N U AW N = O U o N O 0 B w N = o

Sesion Ordinaria
N©G 112-2024

Junta Directiva
19-11-2024

Aprobar la incorporacion al Colegio de las siguientes (194) personas, siendo que sus

atestados fueron revisados y cumplen con los requisitos correspondientes segin

normativa vigente; acto que se ratifica con la juramentacion.

APELLIDOS
ACEVEDO
AGUERO
AGUILAR
AGUILAR
ALFARO
ALMENGOR
ALVARADO
ALVARADO
ANCHIA
ANCHIA
ARAYA
ARCE
ARGUELLO
ARIAS
ARIAS
ARIAS
ARROYO
ASTUA
AZOFEIFA
BARQUERO

BARRANTES

BERMUDEZ

BETANCOURT

BOGANTES
BOLANOS
BOLANOS
BOSGRAAF

NOMBRE
BATISTA  MEYLIN PATRICIA
HIDALGO ARIANA
GONZALEZ NANCY MARISELA
ROJAS YENDRY VANESSA
GOMEZz SUSAN MARGOTH
SERRANO KIMBERLY FABILOLA
AGUILAR KARINA
SALAS SANDRA MARIA
ZUNIGA  MARIA ISABEL
ZONIGA  YESSENIA
DURAN MARIA DAYANI
FALLAS BELKIS DANIELA
ROMERO  KRISTHEL PRISCILLA
CARVAJAL MICHAEL JULIO
DURAN AMANDA MARIA
FALLAS DELANI
CORDERO MARIA JOSE
VARELA  KAREN VIVIANA
MOLINA  MARIA ELENA
SOLANO  STEFANY
OPORTA  SHIRLEY
ARAYA JUAN MIGUEL
REYES BLANCA AZUCENA
PORRAS  PRISCILLA
CARVAJAL LAURA MARIA
CHAVARRIA KALEB JOSUE
OBANDO  CATHARINA

CEDULA

604040234
208240551
303710098
402440345
111440494
604500603
109360534
205420390
206120585
207150427
304660014
702840022
504210969
207540367
115890247
603620039
305010176
702150602
107000594
208080700
701720421
107820742
801330362
702820240
206790106
207950576
504290049

106689
106736
106585
106686
106767
106586
106688
106687
106615
106735
106766
106616
106685
106684
106757
106734
106587
106617
106683
106618
106682
106662
106696
106661
106697
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BRENES
BROWN
BUSTOS
CABALCETA
CALDERON
CALVO
CAMACHO
CAMPOS
CANALES
CARVAJAL
CASTILLO
CASTRO
CASTRO
CERDAS
CESPEDES
CHACON
CHAVARRIA
CHAVES
CHAVES
CHAVEZ
CHINCHILLA
CHINCHILLA
CONTRERAS
CORDERO
CORDERO
CORDERO
CORTES
CRUZ

CRUZ
CUBILLO
CUBILLO

RODRIGUEZ ANDREA

GARITA
BENLIS

ESTEFANIE
KIMBERLY DAYANA

CHAVARRIA EYLEN MELISA

PARRALES
CALVO
ABARCA
DELGADO
MELENDEZ
ARBUROLA
PICADO
ESPINOZA

ANTHONY LENIN
FRANKLIN
MARISELA
CAROLINA
KIARA TATIANA
YUHAN MANUEL
KENIA LIZETH
NICOLE

HERNANDEZ ERICKA
MARCHENA JORGE IGNACIO

VARGAS
ARAUZ
CHAVES
MORALES
MORALES
GONZALEZ
SANCHEZ
VASQUEZ
SALAZAR
AZOFEIFA
MONTERO
VARGAS
ZUMBADO
NARVAEZ
PALACIOS
DiAz
NAVARRO

MARIELA
JEAN FRANCO

ANA MARIA
JESSICA
TALEYSHA DARLYN
JIMENA

ADRIANA
KENLLHY VANESSA
VICTOR JESUS
FLOR DAYANA
LIZETH PAOLA
CINDY GUISELLE
TANIA MARIA

YANORI DEL SOCORRO

NAYELI SIONITH
MARIA LAURA
JESUS ALBERTO

Junta Directiva
19-11-2024

114560668
304340337
702520064
115250185
117830522
106020328
117460042
112450524
604140408
604260994
304240041
118490336
109640052
305410991
113360912
116780947
603490745
110390742
117100227
116210547
113200979
109090650
117100580
113900317
305200780
602910907
402370876
206540586
604670370
117440382
115450449

106588
106718
106654
106701
106765
106620
106681
106660
106589
106619
106680
106756
106590
106726
106733
106591
106592
106594

106593
106732
106679
106621
106755
106595
106717
106763
106716
106622
106762
106754
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1 DiAz ALVARADO CAROLINA 602870792 106623----------
2 DiAz ELIZONDO TIFFANY 604520077 106596----------
3 DIAZ IGLESIAS MARVIN JESUS 702620545 106678----------
4 DIMARCO MENDEZ  MILAGROS 603920228 106677----------
5 DURAN VALVERDE STEVEN 116980920 106715----------
6 ESCALANTE RAMIREZ JESUS ALBERTO 402270206 106695----------
7 FERNANDEZ DELGADO XENIA GUISELLE 206520607 106725----------
8 FONSECA ROSALES EMILY 116500756 106724----------
9 FUENTES GONZALEZ JONATHAN 304130402 106731----------
10 FUENTES MENDEZ  DANIELA 207980722 106761----------
11 GARRO CARRION ANA MATILDE 108770795 106659----------
12 GOMEZ AVILA ALBERTO 106480037 106624----------
13 GOMEZ CRUZ BRIGITTE ALEXANDRA 603830566 106676----------
14 GOMEZ LEIVA MARIA DE LOS ANGELES 304760575 106694----------
15 GOMEZz OVIEDO  KIMBERLY DAYANA 402330244 106693----------
16 GONZALEZ ARGUEDAS GERSON DAVID 402450265 106597----------
17 GONZALEZ BROWN FRANDER GERARDO 604440320 106625----------
18 GONZALEZ DELGADO JOSE RAFAEL 402350194 106714----------
19 GONZALEZ GUERRERO OSCAR EDUARDO 207950070 106653----------
20 GONZALEZ MORA FRANCINNY 116580427 106741----------
21 GUEVARA ROJAS LUCIA MERCEDES 503550869 106658----------
22 GUTIERREZ SANCHEZ SHARON VANESSA 604630821 106713----------
23 GUZMAN CASTRILLO KENLLY HELEN 303470587 106652----------
24 HERNANDEZ SEGURA  YIRLANI ISABEL 117340190 106651----------
25 HERNANDEZ ZARATE GAUDY MARCELA 117990406 106740----------
26 HERRERA BARQUERO MONSSERRATT DAMARIS117680194 106675----------
27 JAEN FERNANDEZ SCARLETH MICHELLE = 504410450 106753----------
28 JARA MAIRENA DEAN BALLARDO 702640446 106626----------
29 JIMENEZ BORBON  VIVIANA 702770610 106598----------
30 JIMENEZ OBREGON MARIA FERNANDA 604620466 106712----------

31 JIMENEZ VALVERDE WENDY LILIANA 701890035 106692----------
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JIMENEZ
JUANN
JUAREZ
LAGUNA
LARA
LEITON
LOPEZ
MADRIGAL
MADRIGAL
MARIN
MARTINEZ
MASIS

MC
MEDINA
MEJiAS
MENA
MENDEZ
MEZA
MOJiCcA
MOLINA
MOLINA
MONTERO
MONTES
MORA
MORA
MORA
MORA
MORA
MORALES
MORALES
MOSQUERA

ZAMORA  YAHAIRA

JUANN MARSHA ESKETH
PEREIRA  KERLIN

CRUZ MAXIMILIANO
ACHIO JOHANNA MARCELA
JIMENEZ MARCO ANTONIO
BENAVIDES ANDYALE

FONSECA ALINA

RIVAS HASCHELLE ARGERIE
SOTO JULIA MARIA
ZUNIGA  MEXSY MILENA
ALPIZAR  FRANCINI

CARTHY  ZUNIGA JUDAINE
CORDERO PAMELA SOFIA
CORDERO MARLEN DAYANA
SANTOS  YANORI

SOTO MARIANGEL
CERDAS  MARICEL
RODRIGUEZ YANINA

BUSTAMANTE JOSELYN CAROLINA
VILLALOBOS MAUREN REBECA

VARGAS
DE OCA
CASTRO
CESPEDES
VALVERDE
VINDAS
VINDAS
LOPEZ
MOLINA
MUNOZ

LIXIA MARIA

BOGANTES MARIA JOSE

WENDY DANIELA
ERIKSON ANDREY
DUNIA LEONELLA
KIMBERLY TATIANA
LEONELA ELIZA
PAMELA

EDITH YALILE
YERSON ALBERTO

Junta Directiva
19-11-2024

304400176
700840888
111410991
112130707
503300164
108550562
116400362
116890814
208320084
112470841
603840906
207290662
701530945
118200572
207980147
603930434
604780383
108210629
207310352
115020229
205820066
117750079
304110632
304630425
207760702
702280075
207020737
117670642
117080495
111690906
402470512

106739
106627
106628
106704
106723
106742
106703
106599
106650
106711
106649
106710
106629
106708
106760
106699
106722
106630
106631
106632
106738
106648
106600
106647
106601
106602
106603
106604
106646
106730
106729
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MURILLO
NARANJO
OPORTO
OQUENDO
ORTEGA
PANIAGUA
PEREZ
PEREZ
PHILLIPS
PORRAS
QUESADA
QUIROS
RAMIREZ
RAMIREZ
REID
RETANA
REYES
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
ROJAS
ROJAS
ROJAS
ROJAS
SALAZAR
SALDANA
SANABRIA
SANCHEZ

CASTRO  ESTEFANI
MORA HAZEL LIZETH
MONTERO HEIKEL JARIELA
CENTENO ANA PATRICIA
VEGA ALBA NIDIA
SIBAJA JEZABEL VERONICA
HERNANDEZ NORLAND ENRIQUE
QUIRGS  YOLANDA MARIA
FARLEY  JENNIFER
DELGADO MARIA MARCELA
SALAZAR  JOCSELYN TAMARA
BENAVIDES KIMBERLY

PICADO  MANUEL ALBERTO
VILLARREAL JEHILIN

TORRES  CAROLINA
AGUILAR TAMARA

ROSALES SUHEY GRETEL
BARQUERO SHIRLEY
CARVAJAL VERA ANDREA
MONTOYA PATRICIA EUGENIA
OVIEDO  PAOLA

PEREZ JESSICA

SANCHEZ YEISON ARNOLDO
DIiAZ ANDREA MARCELA
PICADO  WENDY

QUESADA ALEJANDRO

SOTO JOSE ANDRES
CALDERON STEPHANNIE
RODRIGUEZ ANDREA

SERRANO KATHERINE
BARBOZA MARIA STEPHANIE

Junta Directiva
19-11-2024

206880156
304190461
702570126
502430547
114470908
206640265
702520301
503600029
701500463
115620399
115100460
118640105
702560411
205660890
702160420
113940792
401820991
109600518
207220179
107530845
110410053
603390071
206500341
112400919
117480294
117190915
117830152
702620730
604550388
702180200
114230451

106707
106605
106706
106698
106752
106702
106633
106728
106751
106674
106634
106705
106750
106721
106645
106635
106657

106607
106668
106637
106749
106759
106608
106748
106709
106670
106747
106758
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SANCHEZ
SANCHEZ
SANCHEZ
SOLANO
SoLis
SORIO
SOTO
TINOCO
TORUNO
TOSSO
TUK
UMANZOR
UMANA
USEDA
VALVERDE
VARGAS
VARGAS
VARGAS
VARGAS
VARGAS
VEGA
VEGA
VEGA
VIALES
VILLALOBOS
VILLALTA
VILLALTA
VINDAS
VIQUEZ
ZELEDON
ZUNIGA

GOMEZ YESENIA
PANIAGUA MAUREEN ARLYANDRI
ROJAS MEILYN JOHANA
BARRIENTOS MARIA JOSE
CECILIANO ANGELICA MARIA
SOLANO  JENNIFER STEPHANNIE
SOTO KEILYN DAYANA
ESPINOZA ANDREA MARIA
GUEVARA YOSEP ENRIQUE
SANCHEZ MELISSA MARIA
HERNANDEZ JAVIER FRANCISCO
NAVARRO ANA YANCY
JUAREZ MARCO VINICIO
BUSTOS  KEILYN TATIANA
SOTO ELKEN YORKSINI
ARTAVIA DOUGLAS ERNESTO
RODRIGUEZ HAZEL LEONELA
SOLANO  CHRISTIAN JAFETH
VILLALOBOS KENDRY MARIA
VIQUEZ LUISA FERNANDA
AVILA RAQUEL EUGENIA
LOPEZ ANA MARIA
SEGURA  JULIAN RAFAEL
ARAYA FRANCINI IRIABEL
QUESADA CAROLINA
BONILLA MIRIAM
GUADAMUZ YENDRY

LOPEZ SEILYN

CASTRO  MARICEL

FONTANA NATALIA

VEGA DANIELA IVONNE

Junta Directiva
19-11-2024

602930707
702370075
603950670
402300816
117190762
702010010
207690804
115690304
207890772
114710859
113180708
109630753
109010979
117140255
113400747
603820827
208030623
114650586
117160961
401900708
305300070
701680509
604030094
112000840
206150199
106850843
503230818
206730463
205610375
112870996
116950436

106667
106737
106638
106656
106666
106609
106673
106610
106672
106691
106639
106700
106690
106640
106611
106665
106671
106612
106641
106642
106746
106664
106720
106669
106613
106655
106614
106745
106727
106584
106643
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No 112-2024 19-11-2024
./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./--- -—— -——-
Comunicar a la Direccién Ejecutiva y a Ia Unidad de Incorporaciones./----------------

ARTICULO 13. MPAO-DE-077-2024 JR Turrialba. (Anexo 07).----- -—-
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio MPAO-DE-077-2024 de fecha
13 de noviembre de 2024, suscrito por la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion,

en el que indica:
“Consecutivo: MPAO-DE-077-2024
Fecha: 13 de noviembre de 2024

Solicitud presentada por: |JUNTA REGIONAL TURRIALBA
Nidmero de acuerdo u CONSECUTIVO 51, SESION 40, ACUERDO 03
oficio: CONSECUTIVO CLYP-JRT-58-2024, SESION 40,
ACUERDO 04
Tipo de solicitud

Detallar si la solcitud corresponde a inclusidn, modificacion, eiminacion, cambio de
nombre o cambios en el desglose de montos u otro tipo.
MODIFICACION DE DOS ACTIVIDADES

Descripcién de la solicitud presentada
1. La Junta Regional de Turriaba solicka modificar las siguientes actividades del PAO 2024:

Cédigo Nombre de la actividad Modalidad | Participantes | Presupuesto
AC-JRT-2024-5 |Copa Colypro (Eiminatoria Regional) Presencial #300.000
AC-JRT-2024-6 |Convivio Navidefio, para 400 personas Presencial 400 #1.591.385,7

La Junta Regional espera utiizar el presupuesto remanente de b actividad AC-JRT-2024-5 Copa Colypro, para b
compra de articulos para realizar rifas en k actividad AC-JRT-2024-6 Convivio Navidefio.

2. Indicando el siguiente desglose de montos para b actividad AC-JRT-2024-6:

AC-JRT-2024-6
Descripcién Montos
Grupo musical de alta ¢ 1.591.385,70
popularidad
Compra de articulos ¢ 300.000,00
para la rifa
Total ¢ 1.891.385,70

Observaciones del area de Gestion de Calidad y Planificacién

Desde la gestoria de planificacion se considera viable kb modificacidn solicitada, pues se utiiza el remanente de
otras partidas en beneficio de las personas cokgiadas, brindando mayores opciones para su disfrute.

Para justificar los montos del desglose de las actividades, la Junta Regional no aporta ks cotzaciones o
respaldos; por lo que se incluyen los acuerdos tomados por b Junta Regional como respaldo de kb modificacion
solicitada.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 15: e i e e L
Dar por recibido el oficio MPAO-DE-077-2024 de fecha 13 de noviembre de 2024,
suscrito por la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, en el que solicita
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modificaciéon al PAO 2024 de la Junta Regional de Turrialba. Aprobar la propuesta
de modificacion sefialada en el oficio supracitado./ Aprobado por seis votos./------

Comunicar a la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion y a la Direccion

Ejecutiva. /---========m=mmmm oo e

ARTICULO 14. CLYP-DE-DF-29-2024 Inversiones programa Colegio. (Anexo 08).----~-----

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DF-29-2024 de
fecha 19 de noviembre de 2024, suscrito por el Bach. Juan Carlos Arauz Nufiez, Encargado de
la Unidad de Contabilidad y la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero,

en el que indica:

“La presente tiene como objetivo informarles sobre el vencimiento de los siguientes certificados

de inversion, correspondiente al programa COLEGIO:

Numero Emisor |Fecha venc|Monto Principal| Intereses Monto total
025-347165|Coopeande | 22/11/2024| ¢100 000 000.00| ¢5 112 675.02| ¢105 112 675.02
Seguidamente se muestra un resumen del flujo de caja proyectado del Colegio para

noviembre 2024: ~-=-=mcmeemmaaacaaa —— S o
Flujo de Caja Proyectade COLEGIO de NOVIEMBRE 2024
Samanal Samasna2 Samanad Semansd
Del 01 0t 10 Del 11 a5 17 Del 18 24 D¢l 252130
fingreses proyectados det Colegio Monto Monto Momo Momo
Promedio e ingraso oe iz3da_(cuadro 821 €216 648 134.98 €264 206 504 40
Promedic de ingreso de Coneciwidad {cuadeo 43} 1 €9 652 727.52 €9652727.92 €9652727.92 €9652727.92
Liquidacidn de snversion | e10511262502
{Total ingresos €9 652 727.92 €9652727.92|  €331413537.92 €273 859 232.32

ltzrer08 proyeciados del Colagin

Proguesta de wversion

Pags de plania salarios de BNCR {smpo birtas de pagol

4
Pago de plondia salaros de Coopeandel (a=ws istas deago. = £
Pag= de proporcones 21 FMS fcuadeoet!

i12

£15 785 Jucps
 €7507143555

Pag= CCSS jamas heas de pago) T

Aproximado de Servicor Pibuos (reporte reba o PAR BNCR) £2 053 494 07 §5083 gued g0 7

hprevimado de Impuaitos Listas de pago (amps Rstas de pazo) -1 f14 111824 62

[Proyeccién du pagss semanal aprobados an Junta Directwa fruadroRl) | $4434 417,48 €4435417.48 €443441748| 443341743
T A e—— L e ————— - o T = T

[Proysccion mensuat de pagos de Depto Infraestructina v Mantenimmnto AL
[Proyeccsin mensust de mazos de Desto Comupscaciones
Preyeccrn mensus! de pages de Depto DIVDE
[Proyeccion mensua! de pagos de Depro TF

43

3730500 £3877 20000 [ T
4233 196 383.46 €232 793 492.30 90097 81159

Total egresos . _ _
faioo €20 445 003.77] -§223 543 655.58 €38 620 04552 €183 761 £10.53
Caji bricial

[-uenca comiente BNCR # 338369 —
[Cuenta corriene BNCR #13773:0
Cuenta comente Coopaande 1 —

Cuenta corriente Coopenas AL

venta corriente BCR # 182658-1 BieTi |

BN Dinaer Fondo cuenta 1 Cais Minima €360 567 846 51 |

[Total Caja lnicial 4712658 495.16 4632213 411.33] €408 669 75535 €507 289 80146,
Menos} Monto Caja Minima €360 567 346.51
[Total Caia Finat €632213 41133 408669 75585 €507 289 80146 €330283 375.58
INVERSIONES A LA VISTA - CAJA MIMIMA

BN. Dinner Fondo Colones ]z [ITRIRTINT €360561 104.83]  §360561 10443 €360 561104 33
BN T Fores Doy 119 04 517 ge 7144 4674168 6 741.68] €6741.68

[Total BN. Dinner Fondo Totalzado Q:fn‘yonu £360 567 846.51 €360 567 BA6.51 360562 846.51 €360 567 B46.51

Se informa que:----~------ - S
1- En el BN Diner Fondo Programa Colegio (colones y ddlares) existe un monto total actual de
¢360.567.846,51.---—--—=--——-mmmm e e mmm e e -

2- El saldo de las cuentas bancarias del Colegio, es de ¢352.090.648,65,=======r==aaaueau-
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3- Los pagos a proveedores presentados a Junta Directiva mas otras obligaciones pendientes
como pago de salarios, impuestos y servicios plblicos suman en promedio por mes
¢646.185.499,14.
4- El ingreso aproximado de la planilla mecanizada para la primera quincena de setiembre es
de ¢216.648.134,98 y para la segunda quincena por ¢264.206.504,40 y estan programadas
para el 21 y 29 de noviembre respectivamente.

5- El promedio de ingreso semanal por conectividad es de ¢9.652.727,92 y se obtiene de la

suma de todos los depdsitos diarios recibidos en la cuenta bancaria que se utiliza para este fin.

6- Los préximos vencimientos de inversiones del Colegio son:

Numero Emisor |Fecha venc|Monto Principal| Intereses Monto total
66321096 BCR 26/1/2025| ¢150 000 000.00| ¢6 234 750.00| ¢156 234 750.00

Considerando el comportamiento de los periodos anteriores en el Gltimo trimestre del afio, el
saldo de la cuenta bancaria, adicional al ingreso de las planillas mecanizada y el monto en el BN
Dinner fondo colones no ha sido suficiente para los pagos programados en los meses de octubre,
noviembre y diciembre, ademas se requiere para complementar el pago de aguinaldos en el
mes de diciembre 2024, por lo que se recomienda liquidar el certificado de inversion #025-
347165 e invertirlo en cuenta BN Dinner a la vista ya que nos genera mas intereses que en la

cuenta corriente, esto para prever lo antes mencionado y tener el monto disponible en el

momento que se requiera.
Rendimientos de BN DINNER-------------- S mmmmmmmmmmmmemomee

Ultimos | Ultimos Ultimos | Promedio
30 dias | 6 meses | 12 meses Anual

BN DINNER 2.23% 2.66% 3.19% 1.83%

Entidad Ananciera

Calculo de Intereses CDP #025-347165--~========sesmmcemcmcomemen e e e ee e

Monto promedio mensual-- -- S memmmmmmmmmme— -
Informativo BN DINNER
Monto Invers 105 112 675.02

Dias de Intereses 30 dias

% de Interes Mensual 0.15%
Total de Int 160 165.44
Total Final 160 165.44

En el siguiente cuadro se refleja la composicion del portafolio de inversiones que tiene el Colegio,
con corte al 30 de octubre de 2024:
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N° 112-2024 19-11-2024
COMPOSICIGN DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL COLEGIO
ENTIDAD MONTO INVERSIONES %
BANCO POPULAR 192 885 512.60 14.83%
GRUPO MUTUAL 457 930 257.48 35.22%
BANCO DE COSTA RICA 150 000 000.00 11.54%
COOPENAE 296 384 605.01 22.79%
COOPEANDE 203 045 750.00 15.62%
TOTAL DE INVERSIONES 1 300 246 125.09 84%
RESUMEN DE COMPOSICION
ENTIDAD COLEGIO %
BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 800 815 770.08 62%
COOPERATIVAS 499 430 355.01 38%
TOTAL DE INVERSIONES 1 300 246 125.09 100%
Nuevo escenario propuesto:----~========- —

COMPOSICION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL COLEGIO

ENTIDAD MONTO INVERSIONES %
BANCO POPULAR 192 885 512.60 16.07%
GRUPO MUTUAL 457 930 257.48 38.15%
BANCO DE COSTA RICA 150 000 000.00 12.50%
COOPENAE 296 384 605.01 24.69%
COOPEANDE 103 045 750.00 8.59%
TOTAL DE INVERSIONES 1200 246 125.09 100%

RESUMEN DE COMPOSICION

ENTIDAD COLEGIO %
BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 800 815 770.08 67%
COOPERATIVAS 399 430 355.01 33%
. TOTAL DE INVERSIONES 1200 246 125.09 100%)|

Recomendacion.---------------====------umm- . ===

Liquidar en COOPEANDE el certificado de inversidn #025-347165 correspondiente al Programa
Colegio, por un monto de ciento cinco millones ciento doce mil seiscientos setenta y cinco
colones con dos céntimos (¢105.112.675,02) principal mas intereses, y trasladar a la cuenta
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA #CR56015100010010388381 para realizar la inversion en
BN DINNER a la vista ya que nos genera mas intereses que en la cuenta corriente, previendo

tener el dinero disponible si se requiere para los pagos que se proyectan durante el Ultimo

trimestre del 2024 y complementar para el pago de aguinaldos 2024."

Conocido este oficio la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
ACUERDO 16: -----==-=======u= - e

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DF-29-2024 de fecha 19 de noviembre de 2024,
suscrito por el Bach. Juan Carlos Arauz Nafez, Encargado de la Unidad de

Contabilidad y la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero,
respecto al vencimiento de un certificado de inversion del Programa Colegio./

Aprobado por seis votos./ - S G- S——
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Comunicar al Bach. Juan Carlos Arauz Niifiez, Encargado de la Unidad de
Contabilidad, la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero y

a la Direccion Ejecutiva./-- ——— -- - -
ACUERDO 17:- mmmmmmmmmm e — -—-= . -
Liquidar en COOPEANDE el certificado de inversion #025-347165 correspondiente
al Programa Colegio, por un monto de ciento cinco millones ciento doce mil

seiscientos setenta y cinco colones con dos céntimos (¢105.112.675,02) principal
mas intereses, y trasladar a la cuenta BANCO NACIONAL DE COSTA RICA
#CR56015100010010388381 para realizar la inversion en BN DINNER a la vista ya
que nos genera mas intereses que en la cuenta corriente, previendo tener el dinero
disponible si se requiere para los pagos que se proyectan durante el ultimo trimestre
del 2024 y complementar para el pago de aguinaldos 2024./ Aprobado por seis

votos. /------===-=-==--- - e
Comunicar al Bach. Juan Carlos Arauz Nufiez, Encargado de la Unidad de
Contabilidad, la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero y

a la Direccion Ejecutiva./ S S - -

ARTICULO 15.  CLYP-DE-DF-30-2024 Inversiones programa FMS. (Anexo 09).------=====---

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DF-30-2024 de
fecha 19 de noviembre de 2024, suscrito por el Bach. Juan Carlos Arauz Ndfez, Encargado de
la Unidad de Contabilidad y la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero,

en el que indica:
“La presente tiene como objetivo informarles el vencimiento de los siguientes certificados de

inversion, correspondiente al Programa Fondo Mutualidad y Subsidios:--------=======----
Numero Emisor |Fecha venc|Monto Principal| Intereses | Monto total
CDP#19918 Coopenae 21/11/2024 ¢155 770 307.53| ¢11 806 610.46| ¢167 576 917.99|

Seguidamente se muestra un resumen del flujo de caja proyectado del FMS para

noviembre 2024: -------------=-=---ommmemmeeee --- - -

38



O 0 N O M AW N R

N N N N N N N N N N B B R R B R e
O 0 N O bk W N O YW N OO WU A W N = O

Sesién Ordinaria Junta Directiva

NC 112-2024 19-11-2024
Flujo de caja proyectado FMS: NOVIEMBRE 2024
Semanal Semana2 Semana3 Semanad
Del 01 al 10 Del 11 al 17 Del 18 0] 24 Del 25 al 30
_ Monto Monto Monto Monto
Ingresos proyectados del FMS | o
Aproximado de ingreso de proporcién {cuadro 82) 479071 435.55
Liquidacion de inversion .
Total Ingresos 2 {0.00 €0.00 4€0.00 €79 071 435.55
Egresos Proyectados del FMS ) (— -
Proyeccion pagos semanal aprobados JD {cuadro 1) €13 67145833 €13 671 458.33 €13 671458.33 ¢13 671 458.33
Propuesta de inversion
Total egresos i €13 671458.33 €13 671 458.33 €13 671 458.33 €13 671 458.33
SALDO -413 671 458.33 -€13671458.33|  -€13671458.33 €65 398 977.22
Caja inicial
Cuenta corriente 8NCR # 12733-0 25487252505
|BN Dinner Fondo cuenta 0 FMS - Caja Minima §114 058 004 65
I'loul Cajs Inicial €368 930529.70 €355 259 071.37 €341 587 613.03 €327 916 154.70
|[Menosl Monto Cajs Minima €114 058 004.65
Totsl Caja Final €355 259071.37 €341 587 613.03 €327 916 154.70 €279 258 127.27
INVERSIONES A LA VISTA
|BN. Dinner Fondo Colones FMS 1 €114 058 004.65] 4114 058 004.651 €114 058 004.65] €114 058 004.65)

*Los estados de cuenta de los bancos se encuentran archivados en el flujo de caja del mes----

Considerando que:
1- En la cuenta corriente nimero 100-01-002-012733-0 correspondiente al Programa Fondo
de Mutualidad y Subsidios y al dia de hoy mantiene un saldo de ¢254.872.525,05.-----------
2- En el BN Dinner Fondo Colones, correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad y
Subsidios, se tiene actualmente el monto de ¢114.058.004,65.-----======~==mcmmcmmcmmccmneun
3- El ingreso de los fondos de la proporcion que paga el Colegio al FMS se realiza en la Gltima

semana del mes sera por un monto aproximado de ¢79.071.435,55.----=--==mcmccmcmmmaaaaa-
4- El monto aproximado por pagos de pdlizas y subsidios para desembolsar por mes, segin
promedio de los pagos realizados en los Ultimos seis meses es de ¢54.685.833,32
(¢13.671.458,33 por semana).

5- Los préximos vencimientos de inversiones del FMS son:

Numero Emisor |Fecha venc|Monto Principal| Intereses Monto total
CDP#025-343519 Coopeande 21/12/2024 ¢112 020 915.00| ¢8 719 820.05| ¢120 740 735.05

Considerando que el saldo de la cuenta bancaria y el monto en el BN Dinner fondo colones es
suficiente para los pagos programados del mes, se procede a realizar un sondeo de mercado
en las distintas entidades financieras a tres, seis, nueve y doce meses plazo, para que la Junta

Directiva, determine en que institucion invertir los certificados que estan venciendo.-------------

Comparativo de Rendimientos - ——- N
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No 112-2024 19-11-2024
Comparativo de Rendimientos
: 6 Tasa
Entidad Financiera | 3 meses 9 meses | 12 meses
meses Neta
Banco Popular 3.43% 4.31% 4.66% 4.75% Neta
Grupo Mutual 3.53% 4.84% 5.21% 5.45% Neta
Banco de CR 4.02% 4.79% 5.25% 4.89% Neta
COOPEANDE1 4.98% 5.90% 6.68% 7.35% Neta
COOPENAE 3.86% 5.72% 6.18% 6.42% Neta
Calculo de Intereses CDP#19918------------ - -—- ———-
Célculo de Intereses
Detalle Banco Popular | Grupo Mutual | Banco de CR | COOPEANDE1 | COOPENAE
Monto Principal| 167 576 917.99 | 167 576 917.99 |167 676 917.99] 167 576 917.99 167 576 917.99
3 meses plazo
Plazo 90 dias 90 dias 90 dias 90 dias 90 dias
Tasa Interés 3.43% 3.53% 4.02% 4.98% 3.86%
Interés ganado 1436 972.07 1478866.30 | 1684148.03 | 208633263 | 1617 117.26
Interés Neto 1436 972.07 1478866.30 | 1684148.03 | 208633263 | 1617 117.26
6 meses plazo
Plazo 180 dias 180 dias 180 dias 180 dias 180 dias
Tasa Interés 4.31% 4.84% 4.79% 5.90% 5.72%
Interés ganado 3611282.58 405536142 | 4013467.19 | 494351908 | 4792699.85
Interés Neto 3611 282.58 405536142 | 401346719 | 4943519.08 | 4792699.85
9 meses plazo
Plazo 270 dias 270 dias 270 dias 270 dias 270 dias
Tasa Interés 4.66% 5.21% 5.25% 6.68% 6.18%
Interés ganado 5 856 813.28 6548 068.07 | 6598341.15 | 8395603.59 | 7767 190.15
Interés Neto 5 856 813.28 6543068.07 | 6598341.15 | 839560359 | 7767 190.15
12 meses plazo
Plazo 360 dias 360 dias 360 dias 360 dias 360 dias
Tasa Interés 4.75% 5.45% 4.89% 7.35% 6.42%
Interés ganado 7 959 903.60 9132042.03 | 8194511.29 | 12316 903.47 | 10758 438.13
interés Neto 7 959 903.60 9132942.03 | 8194511.20 | 1231690347 | 10 758 438.13

En el siguiente cuadro se refleja la composicion del portafolio de inversiones que tiene el Fondo de

Mutualidad, con corte al 31 de octubre de 2024:

COMPOSICION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL FONDO MUTUAL

ENTIDAD MONTO INVERSIONES %
BANCO DE COSTA RICA 788 890 026.19 9.98%
BANCO POPULAR 341 679 804.20 4.32%
GRUPO MUTUAL 2 367 533 069.32 29.96%
COOPENAE 2199 819 181.52 27.84%
COOPEANDE 2204 197 914.78 27.89%
TOTAL DE INVERSIONES 7 902 119 996.01 100%

RESUMEN DE COMPOSICION

ENTIDAD FONDO MUTUAL %
BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 3 498 102 899.71 44%,
COOPERATIVAS 4 404 017 096.30 56%
TOTAL DE INVERSIONES 7 902 119 996.01 100%

Nuevo escenario propuesto:-
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1 COMPOSICION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL FONDO MUTUAL
2 ENTIDAD MONTO INVERSIONES %
BANCO DE COSTA RICA 788 890 026.19 9.97%
3 BANCO POPULAR 341 679 804.20 4.32%
GRUPO MUTUAL 2 367 533 069.32 29.92%
4 COOPENAE 2 044 048 873.99 25.83%
COOPEANDE 2 371774 832.77 29.97%
5 TOTAL DE INVERSIONES 7 913 926 606.47 100%
RESUMEN DE COMPOSICION
6 ENTIDAD FONDO MUTUAL %
BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 3 498 102 899.71 44%
7 COOPERATIVAS 4 415 823 706.76 56%
TOTAL DE INVERSIONES 7 913 926 606.47 100%
8 Recomendaciones- ---- -—-= morreseses—ee—— - -——- ---
9 1. Liquidar de COOPENAE el certificado de inversién CDP. #19918 correspondiente al Programa
10 Fondo de Mutualidad y Subsidios y Reinvertir en COOPEANDE, por un monto de ciento
11 sesenta y siente millones quinientos setenta y seis mil novecientos diecisiete colones con
12 noventa y nueve céntimos (¢167.576.917,99) principal mas intereses a doce meses plazo,
13 periodicidad al vencimiento y a la tasa vigente de mercado a la hora de realizar la inversion,
14 considerando que es la tasa de interés mas altas entre las entidades consultadas.”----------
15 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
16 ACUERDO 18: -- e e e e e e e e
17 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DF-30-2024 de fecha 19 de noviembre de 2024,
18 suscrito por el Bach. Juan Carlos Arauz Niiiez, Encargado de la Unidad de
19 Contabilidad y la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero,
20 respecto al vencimiento de un certificado de inversion del Programa del Fondo de
21 Mutualidad y Subsidios./ Aprobado por seis votos. /----==-=======memcemmmamnaa oo
22 Comunicar al Bach. Juan Carlos Arauz Nuifiez, Encargado de la Unidad de
23 Contabilidad, la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero y
24 a la Direccion Ejecutiva./ mmemmmmmemmeeae - - --
25 ACUERDO 19: -- ———- _—— -- ——— -
26 Liquidar de COOPENAE el certificado de inversion CDP. #19918 correspondiente al
27 Programa Fondo de Mutualidad y Subsidios y Reinvertir en COOPEANDE, por un
28 monto de ciento sesenta y siente millones quinientos setenta y seis mil novecientos
29 diecisiete colones con noventa y nueve céntimos (¢167.576.917,99) principal mas
30 intereses a doce meses plazo, periodicidad al vencimiento y a la tasa vigente de
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mercado a la hora de realizar la inversion, considerando que es la tasa de interés
mas altas entre las entidades consultadas./ Aprobado por seis votos./--------------
Comunicar al Bach. Juan Carlos Arauz Nuiiez, Encargado de la Unidad de
Contabilidad, la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Jefa del Departamento Financiero y

a la Direccion Ejecutiva./--------------=======cmccmmumx .- —

ARTICULO 16. CLYP-085-DE-DIVDE Criterio solicitado por CSE. (Anexo 10),--=-=-==~===---

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-085-DE-DIVDE de fecha
13 de noviembre de 2024, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento

de Investigacidn, Vinculacién y Desarrollo Educativo, en el que externa:
“En atencidn a lo solicitado, se presenta criterio profesional del programa Asignatura Educacion

Religiosa I, II, III Ciclos de la Educacién General Basica y Educacion Diversificada para lo

correspondiente.”
El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, sugiere solicitar a la Direccion Ejecutiva,

coordine lo que corresponda para trasladar dicho criterio al Consejo Superior de Educacion.---

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 20: ---~---=--==--- -—- - --
Dar por recibido el oficio CLYP-085-DE-DIVDE de fecha 13 de noviembre de 2024,
suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,

Vinculacion y Desarrollo Educativo, en el que brinda el criterio solicitado por Consejo
Superior de Educacioén, respecto al programa Asignatura Educacion Religiosa I, II,
III Ciclos de la Educacion General Basica y Educacion Diversificada. Aprobar el
criterio supracitado y solicitar a la Direccién Ejecutiva, coordine lo que corresponda
para trasladar dicho criterio al Consejo./ Aprobado por seis votos. /----------=--==---
Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,

Vinculacion y Desarrollo Educativo y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 10)./-----------

ARTICULO 17.  CLYP-DA-COM-050-2024 Solicitud de aprobacién - Adelanto sistema de

votaciones. (Anexo 11).-----=-=-==-=c=u-
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-COM-050-2024 de
fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito por el Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la

Unidad de Compras, en el que externa:

“Referencia: Adelanto por la contratacion del sistema de votaciones.
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En la autorizacion de compra para la contratacion del sistema de votaciones 2025 para Junta
Directiva y Fiscalia se anotd que “para el afio 2024 se pagara uUnicamente lo disponible del
presupuesto que tiene el Tribunal Electoral destinado en la partida correspondiente y contra los

entregables estipulados en el debido contrato™
No se indicd en la autorizacién que este monto corresponde a un 30%, aproximadamente, del
proyecto, y por recomendacion del abogado de la Administracion, se agradece elevar a la Junta
Directiva la aprobacion de este 30% del pago visto como adelanto a la entrega total del servicio

ofrecido por el proveedor.”:
El Director Ejecutivo afiade que el rubro serd tomado el presupuesto 2024 asignado para el

Tribunal para el sistema de votaciones.
El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, indica que eso ya estaba presupuestado para
dicho fin.

El Director Ejecutivo aclara que se trae nuevamente la solicitud porque en la anterior no quedé

plasmado el porcentaje.

El sefior Secretario sugiere dar por recibido y aprobar la solicitud planteada en el oficio

supracitado.
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, consulta al Director Ejecutivo si ocupa derogar

el acuerdo anterior.
El Director Ejecutivo responde que al contrario, lo Unico que se hace es que se pueda pagar el

30%, pero nada de lo demas cambia.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 21: ----- m—mme——————— mmmmmemesmmem————— ——- --
Dar por recibido el oficio CLYP-DA-COM-050-2024 de fecha 14 de noviembre de
2024, suscrito por el Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la Unidad de

Compras, en el que solicita aprobacion para realizar adelanto para la contratacion
del sistema de votaciones 2025 para Junta Directiva y Fiscal. Aprobar la solicitud
planteada en el oficio supracitado./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./-
Comunicar al Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la Unidad de Compras y a

la Direccion Ejecutiva, /=============c=cccammm e e e e e e

ARTICULO 18.  Aprobacién- Convivio navidefio JR San José Oeste. (Anexo 12),--=-==-===--

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:-----
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“Alquiler Hotel, que ofrece salén, mobiliario, manteleria, servicio de alimentaciéon para 140
personas que participaran del convivio navidefio a realizarse el 28 de noviembre de 5:00 p.m.
a 9:00 p.m.

Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente;

(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

N/A |Garantia
N/a |Curriculo {en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales {en caso de proveedores nuevos)
x  |Poliza Responsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
x  |Manipulacion de alimentos (servicios de alimentacid N/A |Otros adicionales {segin el criterio técnico)

Cuadro comparativo

ESPECIFICA CION DEL BIEN O SERVICIO CORPORACION
ALGARD S.A
Convivio Navidefio Regional San José Oeste $ 7 963,40
Forma de pago Credito:$5000
Adelanto: $2,963,40
MONTO TOTAL $ 7 963,40
Monto Recomendado $ 7 963,40
Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------
Cadigo de proveedor: P0000104
Nombre del proveedor: CORPORACION ALGARD S.A.
NUmero de cédula: 3101096400
Por el monto de: $ 7 963,40

Por las siguientes razones:
Es el tnico Hotel que ofrece la fecha para esta actividad para un total de 140 personas.-------

Importante: En el mes de noviembre se cuenta con la aprobacién de la modificacion
presupuestaria solicitada por la Junta Regional Oeste, razdn por la cual se limita la posibilidad
de publicar en los medios de publicacién corporativa ya que la fecha de la actividad es el 28
de noviembre. Se realizan invitaciones a hoteles tales como: Desatour Corobici, San José

Radison, Eventos del Sol, y Hotel Park Inn, sin embargo no cuentan con las fechas disponibles

o capacidad para 140 personas.”

La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, externa que no tiene conocimiento del tema,------------
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1 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, consulta si ellos estarian de acuerdo para

2 aprobarlo.

3 La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, se imagina que si porque les urge hacer la

4 actividad.

5 El sefior Secretario indica que la actividad es la otra semana.

6 Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

7 ACUERDO 22: ---=====~-- mmmmmeemmmeememm e e ———

8 Aprobar el alquiler de Hotel, que ofrezca salon, mobiliario, manteleria, servicio de

9 alimentacion para ciento cuarenta (140) personas que participaran del convivio
10 navideiio de la Junta Regional de San José Oeste, a realizarse el 28 de noviembre
11 de 5:00 p.m. a 9:00 p.m.; asignandose el alquiler a CORPORACION ALGARD S.A, de
12 cédula juridica nimero 3-101-096400, por un monto de siete mil novecientos
13 sesenta y tres délares americanos con cuarenta centavos ($7.963,40), pagaderos al
14 tipo de cambio del dia de la solicitud de pago. El pago se debe consignar a nombre
15 de este proveedor. Se adjuntan dos cotizaciones y se adjudica a este proveedor
16 porque es el Gnico hotel que ofrece la fecha para esta actividad para un total de
17 ciento cuarenta personas. Cargar a la partida presupuestaria 5.10.1.2./ Aprobado
18 por seis votos./ ACUERDO FIRME./---- e e -——-
19 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y a la Junta Regional de
20 San José Oeste. /- T -- - --
21 ARTICULO 19.  CLYP-DA-COM-051-2024. (Anexo 13). e mmmreeseemeem—aaa—
22 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-COM-051-2024 de
23 fecha 15 de noviembre de 2024, suscrito por el Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la
24 Unidad de Compras, en el que informa:
25 “Referencia: Manzanas para asamblea general.
26 Se presentan a continuacién las propuestas por 1.300 manzanas para ser entregadas en la
27 asamblea general ordinaria del 30 de noviembre, esto a solicitud de la Direccidn Ejecutiva:
28 FRUTA INTERNACIONALS.A. JOHNNYS CATERING SERVICE SOCIEDAD ANONIMA

Washington Gala o Verde

29 ¢338 000,00 401 700,00
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1 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, consulta al Director Ejecutivo si esa fruta tiene

2 algunas caracteristicas, si no sera una frutita de esas que venden en un paquetillo como de

3 diez juntas, consulta si es un producto de buena calidad, a buen tamafio, ciertas caracteristicas.

4 El Director Ejecutivo responde que las frutas son en caja, no son de los paquetitos, sino cajas

5 completas, trece cajas de cien manzanas.

6 El sefior Tesorero menciona que se refiere al tamafio de la manzana.

7 El Director Ejecutivo responde que son manzanas “Washington”.

8 La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, externa que fruta internacional es muy buena.

9 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, comenta que él votaria por las “Washington”
10 de ¢338.000,00.
11 El sefior Tesorero indica que agradeceria que la administracidn tenga presente que las personas
12 dificilmente van a ir a lavarlas y es un tema de salubridad importante, a cuidar, aunque las
13 manzanas vienen desinfectadas y listas para ser consumidas, porque en las cajas pareciera que
14 vienen para ser transportadas, nada mas, pero ahi se entregan y de inmediato les van a comer;
15 entonces le parece que tienen que venir listas para ser consumidas, o sea desinfectadas que
16 tengan ese cuidado, Unicamente implica un poquito de costo, pero que no vaya a ver un brote,
17 un malestar estomacal o alguna cosa.
18 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, expresa que el detalle es que ya se cotizé y no
19 se pidi6 eso, cree que la persona también tiene que tener la delicadeza, la educacion de que
20 cuando se recibe una fruta tiene que ir a desinfectarla, a lavarla.
21 La sefiora Prosecretaria expresa que mas si es con cascara, ya todos son adultos.---------------
22 El sefor Secretario considera que es mas contaminante en una caja por toda la manipulacion.
23 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, refuerza justamente eso, uno qué bonita la manzana roja
24 Washington, por su presentacion y seria bonita, el precio realmente se ajusta y con respecto a
25 lo que comentaba el sefior Tesorero, cree que eso va en cada 1, yo por ejemplo, él no come
26 una fruta sin antes lavarla, aunque le digan que la hayan lavado, porque le da guacala si algo
27 se le par6 una mosca o algo.
28 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
29 ACUERDO 23: - - ——— e e e e
30 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-COM-051-2024 de fecha 15 de noviembre de
31 2024, suscrito por el Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la Unidad de
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Compras, en el que presenta propuesta para comprar mil trescientas manzanas para
entregar en la Asamblea General Ordinaria del 30 de noviembre de 2024. Autorizar
la compra de las manzanas Washington a Fruta Internacional S.A. por un monto de
trescientos treinta y ocho mil colones netos (¢338.000,00)./ Aprobado por seis
votos./ ACUERDO FIRME./ -
Comunicar al Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la Unidad de Comprasy a

la Direccidn Ejecutiva. /---===========mmmmmmm oo -

CAPITULOV:  ASUNTOS DE TESORERIA-----------=-nnm-- - -
ARTICULO 20.  Aprobacion de pagos. (Anexo 14).

El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion y

emision con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el anexo

nimero 14.
El Dr. Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta los pagos de la cuenta nimero 100-01-000-
038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de once millones trescientos sesenta
mil setecientos noventa y nueve colones con ochenta y nueve céntimos (¢11.360.799,89) y de
la cuenta nimero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de
diecisiete millones seiscientos mil colones netos (¢17.600.000,00); para su respectiva

aprobacion.

Conocidos estos pagos la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
ACUERDO 24: - -- e e e e e
Aprobar la emisién de pagos de la cuenta nimero 100-01-000-038838-9 del Banco

Nacional de Costa Rica por un monto de once millones trescientos sesenta mil
setecientos noventa y nueve colones con ochenta y nueve céntimos
(¢11.360.799,89) y de la cuenta niimero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional
de Costa Rica por un monto de diecisiete millones seiscientos mil colones netos
(¢17.600.000,00). El listado de los pagos de fecha 19 de noviembre de 2024, se
adjunta al acta mediante el anexo nimero 14./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO
FIRME./ —— - e e e e
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./ - -—-
ACUERDO 25: - mmmmeremeeesase——. -—- ————
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[

Dar por conocida la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-000-038838-9

2 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de cuarenta y cuatro millones
3 trescientos treinta y nueve mil quinientos veinticinco colones con noventa y siete
4 céntimos (¢44.339.525,97). El listado de los pagos fecha 19 de noviembre de 2024,
5 se adjunta al acta mediante el anexo nimero 14./ Aprobado por seis votos./
6 ACUERDO FIRME./- - -
7 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./--------=====-=mceaaaux
8 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, presenta mocion de orden, a fin de conocer
9 los articulos 21 y 22; ademas de los Asuntos Varios 30 y 31; los demas puntos se trasladar para
10 la sesion del jueves 21 de noviembre de 2024.
11 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, sugiere valorar que esos puntos se agenden en una
12 préxima sesion para que sea la Presidencia quien lo agende, ya que desconocen cual es la
13 agenda de la proxima sesion.
14 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
15 ACUERDO 26: ----- - b LR E L L e
16 Acoger la mocion de orden presentada por el M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar,
17 Secretario para conocer Unicamente los Articulos 20, 21, 30 y 31. Solicitar a la
18 Presidencia agende los demas articulos en una préoxima sesiéon./ Aprobado por seis
19 VOtOS, [ ~========m = m e e e e e -—— -
20 Comunicar al M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, a la Presidencia y a la
21 Unidad de Secretaria./- —mmmmmmmee e -

22 CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR ---===========cmemmemcmmmmmm e aen
23 ARTICULO 22. Oficio CLYP-JD-CA-006-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024, suscrito por

24 la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Coordinadora de la Comision de Auditoria. Asunto: Dictamen
25 con los Estados Financieros auditados del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios 2023.
26 (Anexo 15).-=-=======mmmmmm e e ee -

27 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, indica que eso fue una que tuvieron la semana
28 pasada de Auditoria, donde se dio por conocido este dictamen y fueron auditados
29 satisfactoriamente.

30 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, para ampliar este informe es el de la Auditoria
31 Externa correspondiente al afio 2023 y estos informes también fueron incluidos en el informe,
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valga la redundancia, que se presenta a la Asamblea del préximo 30 de noviembre. La opinién

[

2 €s una opinion limpia y va a leer textual:
3 “En nuestra opinion, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en
4 todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de la situacion financiera del Colegio de
5 Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes (COLYPRO) y Fondo de Mutualidad
6 y Subsidio al 31 de diciembre del 2023, asi como los resultados de sus operaciones, los cambios
7 en el patrimonio y sus flujos de efectivo por el periodo terminado en dicha fecha, de
8 conformidad con los Normas Internacionales de Informacién Financiera.”; entonces
9 basicamente ese es el informe donde dicen que la informacién esta limpia.
10 El sefior Secretario sugiere darlo por recibido y aprobarlo.
11 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, externa que es muy importante para el Colegio que
12 el esfuerzo que hizo la administracion para tener este informe ya listo y recuerda que traian un
13 rezago cuando iniciaron como administracion del Colegio y estarian finalizando la gestion con
14 el Ultimo afio finalizado que es el 2023 ya auditado y presentado a la Asamblea, por lo tanto,
15 es muy importante este logro que con tantisimo esfuerzo, adquirié la Corporacion y un orgullo
16 que lo vayan a presentar en la Ultima Asamblea, dejandole a la proxima generacion de
17 administracién del Colegio, a la préxima Junta Directiva los estados financieros al dia;
18 Unicamente quedaria el afio que se esta ejecutando pendiente auditarse cuando corresponda
19 después de finalizado, entonces es reconocer el esfuerzo de la administracién y de verdad es
20 un es un logro importante para la Junta Directiva como administracion del Colegio gracias.----
21 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
22 ACUERDO 27: --- e es e e ————— -- mmmmmmmmmmm—mm e
23 Dar por recibido el oficio CLYP-JD-CA-006-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024,
24 suscrito por la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta y Coordinadora de la
25 Comision de Auditoria, en el que traslada el dictamen con los Estados Financieros
26 auditados del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios 2023. Aprobar el
27 dictamen presentado./ Aprobado por seis votos. /----=-===-=====ccemmcmcccuaaan
28 Comunicar a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta y Coordinadora de la
29 Comision de Auditoria y a la Direccién Ejecutiva./----- m———— -
30 ARTICULO 23. Oficio CLYP-JD-CA-008-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024, suscrito por
31 la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Coordinadora de la Comision de Auditoria. Asunto: Carta de
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la Gerencia de la Auditoria Externa del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios. (Anexo
16).-- - e mremem———— ——— --
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, indica que igual que el anterior, son dos

documentos, el dictamen y la Carta de Gerencia, en este caso las observaciones realizadas por
la Auditoria Interna, en este caso dofia Mdnica, fueron incluidas por la Auditoria Interna, como

opiniones por parte de la administracién, por lo tanto el documento se dio por recibido.--------

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 28: -----============r=- - -

Dar por recibido el oficio CLYP-IJD-CA-008-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024,
suscrito por la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta y Coordinadora de la

Comision de Auditoria, en el que traslada la carta de la Gerencia de la Auditoria
Externa del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios. Aprobar la carta de
Gerencia presentada./ Aprobado por seis votos. /--==============cmmmmmmmmmm oo
Comunicar a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta y Coordinadora de la

Comision de Auditoria y a la Direccion Ejecutiva./------ mmmemmme—em -

Segln el acuerdo 26 supracitado, los siguientes puntos se agendaran en una préxima sesién

(anexo 17): ----
“ARTICULO 24. Invitacién a presentacién y entrega del libro “Mujeres docentes lideres en la
educacion costarricense: semblanzas, saberes y quehaceres”, UNED-COLYPRO,-=-=-=======------
ARTICULO 25. Oficio FCPR-167-NOV-2024, de fecha 04 de noviembre de 2024, recibido en la
Unidad de Secretaria el 12 de noviembre de 2024, suscrito por la Dra. Silvia Elena Coto Mora,
Presidenta de la Federacion de colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica.

Asunto: Nombramiento.
ARTICULO 26. Oficio CLYP-JRGUANB-0086-2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito
por la Sra. Imara Rodriguez Lépez, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste Bajura.

Asunto: Solicitud de modificacién presupuestaria.
CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR-------------—-- ---
ARTICULO 27.  Correo de la Junta Regional de Puntarenas informando sobre cambio de sesion.
ARTICULO 28.  Invitacién al sorteo de la Campafia de Actualizacién de Datos 2024,-------------
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ARTICULO 29.

CAPITULO VIII:
ARTICULO 29.
ARTICULO 30.

Junta Directiva
19-11-2024

Oficio CLYP-JRGUANB-0085-2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito
por la Sra. Imara Rodriguez LOpez, Secretaria de la Junta Regional de

Guanacaste Bajura. Asunto: Informativo.
ASUNTOS VARIOS e
Informe de contenido del oficio PG-C-254-2024."

Justificacion.

ARTICULO 31. Ratificacién de Campafia “Recoleccién de Viveres”,

El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, indica que el vario de él es la justificacion

de dofia Georgina por motivos personales, entonces seria tomar un acuerdo para justificar

la ausencia.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 29: ———- -- ———- -- -
Justificar la ausencia de la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta a la sesion

112-2024 del martes 19 de noviembre de 2024, por motivos personales./

Aprobado por seis VOt0S. [ -=============mm e oo e -
Comunicar a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta y a la Unidad de

Secretaria./----- - R — e mmesmSemeSeseaensmm————

La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, expresa que el asunto vario es para ratificar la
campafia recoleccidn de viveres que la Junta Directiva solicitd a la administracion que iniciara
la publicacidn, la campafia se realiza con base al criterio de la Asesora Legal de principios de
solidaridad, que son parte de los fines del Colegio y que entonces se puede hacer mas aln
cuando el pais esta declarado en emergencia, entonces es para hacer el acuerdo ratificando
esa campafa y también muy importante que si hay una campaiia se recuerde diariamente,
que Comunicaciones no solo lo publique el viernes, cree que fue que salid, sino que es algo
constante, sies toda la semana, que se publique toda la semana y hasta se envie por medio
de los Gestores para que lleguen a los R.I, y lo otro también, que es importante que le
solicité don Daniel, es que haya una logistica a la hora de la entrega, de lo que se recoge,

sea que se coordine con las diferentes Juntas Regionales, para saber que le llegue a los

colegiados, porque si hay afectaciones completamente, entonces eso seria.
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El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, consulta si la Junta Directiva estaria de

acuerdo en que los viveres se entreguen a la Comisién Nacional de Emergencia y a los

comités regionales de la Comision.

El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, considera que es lo mejor ya que asilo esta

haciendo todo el mundo y es mejor no salirse de esa linea.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 30:- et
Ratificar las acciones realizadas en torno a la Campaiia "Recoleccion de Viveres”,

en atencion a la situacion de emergencia que vive el pais, asi como en
cumplimiento de los principios de solidaridad contenidos en el articulo 2 la Ley
4770. Una vez finalizada la recoleccion de viveres, solicitar a la Direccion
Ejecutiva, coordine las acciones pertinentes, con la Comision Nacional de
Emergencia para la distribucion de los mismos./ Aprobado por seis votos./
ACUERDO FIRME./ -———-- s . -
Comunicar a la Direccion Ejecutiva./ --------------
CAPITULOIX:  CIERRE DE SESION- s ——--
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL SENOR VICEPRESIDENTE FINALIZA LA SESION A
LAS VEINTIUN HORAS CON TREINTA Y SEIS MINUTOS DEL DiA INDICADO.,-------------

Mauricio Moreira Arce Juan Carlos Campos Alpizar - -

Vicepresidente Secretario

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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