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1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de los miembros de

COLYPRO para fomentar la responsabilidad profesional y garantizar que, en
caso de incumplimiento, se apliquen las sanciones correspondientes segun
el reglamento.

2. Liderar y gestionar investigaciones sobre denuncias recibidas en la
Fiscalia, elaborando los informes necesarios para que las autoridades
cuenten con bases informadas en su toma de decisiones.

3. Implementar un sistema de seguimiento y evaluacién de casos
atendidos por las fiscalias regionales, garantizando la transparencia y
eficiencia en la resolucion de casos y fomentando la confianza de los
colegiados.

4. Establecer un canal de denuncias anénimo y seguro que permita a las
personas colegiadas y al personal reportar actos sospechosos de corrupcion,
asegurando la confidencialidad y el seguimiento adecuado de cada caso.

5. Implementar un sistema de comunicacion centralizado que facilite el
intercambio de informacion y experiencias entre las fiscalias regionales y la
fiscalia central, promoviendo la colaboracion y la consistencia en la aplicacion
de procedimientos

6. Desarrollar un protocolo para la atencion de denuncias y quejas en cada
region, asegurando que los fiscales regionales cuenten con un procedimiento
claro y estructurado para la gestion de casos de manera justa y efectiva.

7. Monitorear continuamente el cumplimiento de las decisiones y
acuerdos establecidos por la Junta Directiva Nacional, asegurando que
sus acciones se mantengan dentro del marco legal y las politicas de la
organizacion.

8. Implementar auditorias internas periédicas sobre el uso de los recursos
institucionales, para garantizar que cada inversién y gasto esté alineado

con los objetivos y necesidades reales de la institucion



