
1.COORDINAR EL TRABAJO DE LOS FISCALES
REGIONALES

2. CUMPLIMIENTO DE LAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGÁNICA Y
EL REGLAMENTO GENERAL

4. GESTIONAR INVESTIGACIONES
SOBRE DENUNCIAS RECIBIDAS EN LA
FISCALÍA

5. IMPLEMENTAR AUDITORÍAS INTERNAS
PERIÓDICAS SOBRE EL USO DE LOS
RECURSOS INSTITUCIONALES

7. ESTABLECER UN PROTOCOLO
PARA PRÁCTICAS CORRUPTAS O
USO INDEBIDO DE LOS RECURSOS

8. PRESENCIA EN REDES SOCIALES
SOBRE TEMAS EDUCATIVOS DE INTERÉS
PROFESIONAL

PLAN DE TRABAJO
FISCALÍA NACIONAL DE

COLYPRO

Manteniendo una capacitación continua
en todas las regiones donde opera
Colypro, para gestionar denuncias y
quejas de manera efectiva.

Asegurando una gestión integral de
prácticas éticas para el manejo
responsable de transparencia institucional.

3. SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO
NORMATIVO DE LOS ÓRGANOS Y LA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
Asegurando que las disposiciones legales,
los acuerdos de la Asamblea General y
las directrices de la Junta Directiva se
cumplan en tiempo y medida.

Elaborando los informes necesarios para
que las autoridades cuenten con bases
informadas en su toma de decisiones.

Garantizando que cada inversión y
gasto esté alineado con los objetivos y
necesidades reales de la institución.

Aplicando sanciones según la
gravedad del acto u omisión.

Permitiendo establecer canales de
comunicación, entre las Fiscalías y las
personas colegiadas de cada región del país.

6. REALIZAR EVALUACIONES DE
PROYECTOS Y GASTOS SIGNIFICATIVOS

Verificando que los recursos se utilicen
de manera eficiente y en beneficio de la
institución.

VOTE #33

PROFE. BIANCA CAROLINA CASTAÑO SANDOVAL
LIC. EN ENSEÑANZA DE LA MATEMÁTICA
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