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 Garantizar que la Junta
Directiva y las Juntas Regionales

cumplan con el marco legal
vigente, las políticas internas y
los acuerdos de la Asamblea

General, alineando su
funcionamiento con los objetivos

de COLYPRO.
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Implementación de Programas
de Orientación Ética:

PLAN DE TRABAJO 

Supervisión Coordinada de los

fiscales regionales:
 Coordinar y supervisar el

trabajo de los fiscales
regionales, promoviendo una
vigilancia efectiva en todas
las regiones donde opera

COLYPRO para asegurar la
transparencia y el

cumplimiento normativo.

Conformidad de Órganos y Estructura

Administrativa

Monitorear que los órganos
y la estructura administrativa

de COLYPRO se ajusten a
las disposiciones legales, los

acuerdos de la Asamblea
General y la Junta Directiva.

Informes Públicos y Transparencia:

Publicar informes anuales sobre
las acciones de la fiscalía y su

cumplimiento con los objetivos
de COLYPRO, promoviendo un

ambiente de transparencia y
acceso a la información para los

colegiados.
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Desarrollar programas de

orientación y capacitación en

ética para nuevos miembros,

reforzando los principios de

responsabilidad y transparencia

que sustentarán su desempeño

en la comunidad educativa. Cumplimiento de Normativas
y Políticas Institucionales:


